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BOBE[

LOUEHA HA COCTOJBUTE BO
OBJIACTA WLUTO TPEBA OA CE YPEOMU CO
3AKOHOT " NMPUYUHUTE 3A
AJOHECYBAHE HA 3AKOHOT

Co 3akoHOT 3a 3gpaBcTBeHaTa 3awTuTa
(,Cnyx6eH BecHuk Ha Penybnuka MakegoHuja“
6poj 43/12, 145/12, 87/13, 164/13, 39/14,
43/14, 132/14, 188/14, 10/15, 61/15, 154/15,
192/15, 17/16, 37/16 wn 20/19 wn ,Cnyx6eH
BecHuK Ha Penybnuka CeBepHa MakegoHuja“
6poj 101/19, 153/19, 180/19, 275/19, 77/21,
122/21, 178/21, 150/22, 236/22, 199/23 wn
263/23), ce ypepyBaaT npallawarta Kou ce
ofHecyBaaT Ha CUCTEMOT M opraHusauujata Ha
3QpaBCcTBEHaTa 3alTuTa UM BPLIEHETO Ha
3gpaBCcTBeHaTa  [OEejHOCT,  3arapaHTuMpaHuTe
npaesa u yTBpAeHUTE NOTpedbu n MHTEpecu Ha
ap>xaeata BO 0be3b6enyBareTO Ha
3qpaBcTBeHaTa  3awTuTa,  34paBCTBEHUTE
ycTaHOBW, BpaboTyBaweTo, nMpaBata W
AOJMPKHOCTUTE, OArOBOPHOCTA, eBanyauuvjaTta,
NPecTaHOKOT Ha BpaboTyBaweTO, 3alTMTaTa u
o4nyvyBakeTO 3a npaBaTta M 0GBpPCKUTE Ha
30paBCTBEHNTE pPaboTHULM U 30paBCTBEHUTE
copaboTHMUM, KBanUTETOT W CUrypHOCTa BO
3gpaBcTBeHaTta  [ejHOCT, KoMopuTe n
CTPYYHUTE 3OpYXEHWja, peknaMmmpaweTo U
ornacyBaweTo Ha 3gpaBCTBeHaTa [ejHOCT,
BpLWEHETO Ha 34paBCTBEHa [f€jHOCT BO
BOHPEOHW YCMOBU U HaA30pOT Hag BPLUEHETO
Ha 3gpaBcTBeHaTa pAejHocT. Co 3akoHOT e
ypeoeHo, Mokpaj ApyroTo, BpLUEHETO Ha
30paBCTBEHA [€jHOCT OA4 CTpaHa Ha apyru
npaBHM Nuua.

Co uneHoT 96 e npeaBuaeHoO [feka
yCTaHOBWUTE KOW BpLUAT Hay4YHOMCTpaXKyBayka u
obpasoBHa gejHocT Bo  obnacta  Ha
mMeguumHaTa, cTomaTonorujata n
hapmauujata MoxaT [a BpllaT 3gpaBCTBeHa
AEJHOCT ako M WCMonHyBaaT YycroBuTe 3a
BpLUEHE Ha oapeaeHa 3apaBCTBEHA AEjHOCT.

YcTtaHoBUTE oa obnacta Ha
coumjanHaTa 3awTuTa, Ka3HEHO-nonpasBHUTE
yCTaHOBM M BOCMMWUTHO-NOMNPaBHUTE [JOMOBU
MOXaT Aa crnpoBefyBaaT OApedeHn MepKu oA
3gopaBcTBeHaTa [ejHOCT Ha MPUMMapHO HMBO 3a

HYRJE

VLERESIM | GJENDJEVE NE
FUSHEN QE DUHET TE RREGULLOHET ME
LIGJ DHE SHKAQE PER MIRATIMIN E SAJ

Me Ligjin pér mbrojtie shéndetésor
(“Gazeta zyrtare e Republikés sé Magedonisé”
nr. 43/12, 145/12, 87/13, 164/13, 39/14, 43/14,
132/14, 188/14, 10 /15, 61/15, 154/15, 192/15,
17/16, 37/16 dhe 20/19 dhe “Gazeta Zyrtare e
Republikés sé€ Magedonisé sé Veriut” numér
101/19, 153/19, 180/19, 275/19, 77 /21,
122/21, 178/21, 150/22, 236/22, 199/23 dhe
263/23), céshtjet qé lidhen me sistemin dhe
organizimin e mbrojties shéndetésore dhe
kryerien e  veprimtarive t€  mbrojtjes
shéndetésore té drejtat e garantuara dhe
nevojat dhe interesat e pércaktuara té shtetit
né ofrimin e mbrojtjes shéndetésor, objekteve
shéndetésore, punésimit, té drejtave dhe
detyrave, pérgjegjésisé, vlerésimit, pérfundimit
té marrédhénies sé& punés, mbrojties dhe
vendimmarrjes pér té drejtat dhe detyrimet e té
punésuarve shéndetésoré dhe
bashképunétorét shéndetésoré, cilésia dhe
besueshméria né aktivitetet shéndetésore,
odat dhe shoqgatat profesionale, reklamimi dhe
shpallja e veprimtarisé shéndetésore, kryerja e
veprimtarisé shéndetésore né kushte té
jashtézakonshme dhe mbikéqgyrja mbi kryerjen
e veprimtarisé shéndetésore. Me Ligjin éshté e
regulluar krahas tjerave kryerjen e veprimtarive
shéndetésore nga personat e tjeré juridiké.

Me nenin 96 éshté pércaktuar se
institucionet gé kryejné veprimtari hulumtuese-
shkencore dhe arsimore né fushén e
mjekésisé, stomatologjisé dhe farmacisé mund
té kryejné veprimtari shéndetésore nése
plotésojné kushtet pér kryerjen e njé
veprimtarie té caktuar shéndetésore.

Institucionet nga fusha e mbrojtjes
sociale, institucionet ndéshkuese pérmisuese
dhe shtépité edukative pérmisuese mund té
zbatojné masa té caktuara nga veprimtaria
shéndetésore né nivelin primar pér personat e
vendosur né to. Shkollat fillore shtetérore pér
nxénésit me nevoja té veganta arsimore mund
té zbatojné masa té€ caktuara nga aktiviteti
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niuarta CMeCTeHu BO HUB. [lp>XaBHUTE OCHOBHM
yuymnuuiTa 3a yyeHuum co nocebHn obpasoBHu
notpebu moxart ga cnposedyBaaT oApeneHu
MEepKM o 34paBcTBeHaTa [OejHOCT  Ha
NPUMapPHO HUBO 3@ HUBHUTE  YYEeHUUM.
[pxaBHWUTE oOpraHu, NpaBOCYOHUTE OpraHwu,
Kako 1 TProBCKUTE OpyLUTBA KOM MMaaT noBeke

oa 100 BpaboTeHM, 3a0IMKUTESTHO
opraHumavpaatr  30paBCTBEH  MYHKT  Kako
BHaTpeLUHa opraHu3aumoHa eauHuua.
Xotenute co kKanaumtetr Hag 100 nerna
3a0/DKUTENHO  OpraHmMavMpaat  34paBCTBEH
NMYHKT  Kako BHaATpelwHa opraHuM3aumoHa
eavHuua. EanHngure Ha nokanHaTta
camoynpaBa 3ad0SDKUTENHO  OpraHuaupaar
34paBCTBEHMU NYyHKTOBM co obes3beneH

aedunbpunaTtop n Hajmanky net obydeHun nuua
3a pakyBawe Co aedubpunatop, HajManky Ha
e[dHa nokaumja Ha nogpayjeTo Ha eguHUuaTa
Ha nokanHaTa camoynpasa. Jluyata kou LWwTo
pakyBaaT CcO aHA pAeduvB HeonxogHo e fAa
npojaaT HM3 coofBeTHa obyka 3a paKkyBah-€e CO
camute gecdmbupantpu. o BoBeayBaHE€TO Ha
3aKOHCKTa 0OBCka Ha npaBHWUTE nuvua pga
nocegyBaat U ga umaat obyveHu nvua fa
pakyBaaT co aHfg Gea cnpoBegeHu 0OykM Ha
nmua kom Tpeba pa pakyBaaT CcoO OBMe
aedubupnatopn of crtpaHa Ha J3Y YK 3a
Kapanonoranja  OOyknte  HameHeTM  3a
HEMeOMUMHCKM nvua 3a pakyBake CO
aedunbpunartopute NPeTXo4HO 6une
GecnnatHu, Tpaene eaeH paboTeH OeH M U
KoopAnHMpano MuHMCTEPCTBOTO 3a
3gpasctBo. Co ormegq Ha Toa wrto, J3Y
YHMBEp3nUTETCKa KNMHMKA 3a Kapguornoruja
HEemMa WHrepeHuvja pga rmMm cnposedyBaa
mMooynute o OBOj TwWM, a HeonxogHa e
notpebara o oOpraHM3MpaH HauMH Ha
crnpoBefyBakbe Ha OBOj TuUn Ha 06yku,
notpebHo e BOBeAyBakwe Ha CTaHOapau3upaH
N yHUdULMPaH NnpucTan 3a BakoB TUN Ha obyka
Ha MeOMLUMHCKM U Ha HEMEAULHCKN Kaaap.
MeanunHCKMOT CMMYnaLMCKuU LieHTap e
ocHoBaH opa 26.12.2014 roguHa cornacHo
3aKOHOT 32 KOHTUHYMPAHOTO  CTPY4YHO
YyCOBpLUYBak€ Ha [OOKTOpUTE Ha MeauumHa,
Kako ycTtaHoBa opmupaHa npeg ce of

MuHMCTEPCTBOTO 3a 34paBCcTBO, MOTOoa Of
MeguumHcknot  dakyntetr  Ckonje npu
YHuBepauter cB. Kupun wn  Metoaw;,

shéndetésor né nivelin fillor pér nxénésit e tyre.
Organet shtetérore, organet jurispodencés, si
dhe shoqérité tregtare qé kané mbi 100 té
punésuar, duhet té organizojné gendér
shéndetésore si  njési té€ brendshme
organizative. Hotelet me kapacitet mbi 100
shtretér duhet té organizojné gendér
shéndetésore si njési  organizative e
brendshme. Njésité e vetéqeverisjes vendore
duhet té organizojné gendra shéndetésore me
punkte té pajisur dhe té paktén pesé persona
té trajnuar pér funksionimin e punkteve, té
paktén né vend né zonén e njésisé sé
vetéqgeverisjes vendore. Eshté e nevojshme qé
personat gé merren me defibrilatorét té kalojné
trajnimin e duhur pér trajtimin e veté
defibrilatoréve. Pas futjes sé detyrimit ligjor pér
personat juridiké gé té posedojné dhe té kené
persona té trajnuar pér trajtimin e
defibrilatoréve, jané zhvilluar trajnime pér
personat qé duhet té merren me kéta
defibrilator nga ISHP UK pér Kardiolog;ji
Trajnime té dedikuarapér personat jomjekésor
pér trajtimin e defibrilatoréve ishin mé paré pa
pagesé, zgjatén njé dité pune dhe ishin té
koordinuara nga Ministria e Shéndetésisé..
Duke qgené se Klinika Universitare e
Kardiologjisé ISHP nuk ka kompetencé té
zhvillojé module té kétij lloji, dhe nevoja pér njé
meényré té organizuar té realizimit t& kétij lloj
trajnimi éshté e nevojshme té vendoset njé
gasje e standardizuar dhe e unifikuar pér kété
lloj trajnimi.personeli mjekésor dhe jomjekésor.

Qendra Simuluese Mijekésore éshté
themeluar meé 26.12.2014 né pérputhje me
Ligjin pér zhvillim té vazhdueshém profesional
té doktoréve té mijekésiseé, si institucion i
themeluar  kryesisht nga  Ministria e
Shéndetésisé, pastaj nga Fakulteti i Mjekésisé
né Shkup né Universitetin e Shén. Kirili dhe
Metodi, Fakulteti i Shkencave Mijekésore né
Shtip né Universitetin  Goce Dellcev,
Universiteti Shtetéror i Tetovés dhe Oda e
Mjekésisé sé Magedonisé.

Veprimtaria kryesore e institucionit
éshté népérmjet procesit té edukimit,
pérvetésimi i aftésive praktike pér doktorét e
mjekésisé,  kursantét, specialistét dhe
subspecialistét. Qendra e simulimit mjekésor
éshté e vendosur né hapésiré krejtésisht té re



dakynTeToT 3a MeauuMHCKM Hayku BO LLTumn
npu YHusepauteToT oue [Jenyes, [pxaBHUOT
yHBep3uTeT TeToBO 1 Jlekapckata Komopa Ha
MakenoHuja.

OcHoBHaTa [ejHOCT Ha ycTaHoBaTa €
Nnpeky NpoLecoT Ha efykauuwja, AOKTOpUTE Ha
MeauumHa, cneumjnnusaHTuTe, cneuujannuctute
n cybcneunjanuctute, ga Cce CTeKHaT Co
NPaKTUYHN BELUTUHWN. MeanunHcKnoT
CMMynaumckm  LUeHTap € CMeCTeH BO
KOMMMETHO HOB U LESIOCHO OnpeMeH npocTop
CO cooABeTHa onpemMa co offnyka Ha Brnaga u
pacnosiora co CoOoABeTHO edyuupaH kagap 3a
crnpoBegyBake Ha  ©asuyHa-nynmoHanHa
pecycumtaunja (BKIMP) w©n npumeHa Ha
HagBOpELLHN aBTomaTckn aedumbpunatopu-
AHQ.

Cumynaumjata Kako npuctan  BO
yyeHh-eTO 0JamMHa € NMpaBusio BO pasBUEHUTE u
BMCOKO paHrmpaHute yHuepauTeTn. CTaHyBa
300p 3a HanpeaHa TexXHMKa Ha oby4vyBar€ Koja
OBO3MOXYBa HaLIMOT MEOULMHCKN MNepcoHan
aa buoe Cepuo3Ho noaroTBeH 3a
npeamnsBMuMTEe CO KOM  CEKOjOHEeBHO ce
cooyyBa. Bo cumynauuckmotr uUeHTap ce
n3sBpllyBaaT u obykute Ha BpaboTteHuTe nuua
(MeaMUMHCKMOT U HEMEOMLUMHCKMOT nepcoHan)
Ha WTHaTta meauMumHcKa nomoll, BpaboTeHuTe
BO YPreHTHWUTE LEHTpU, BO opAeneHujata 3a
WHTEH3MBHA Hera, Ha T[MHeKonorvja, Ha
HeoHaTornoruja, neaujatpuja, agynTHa
MeguMuMHa KakO WM Ha  CTYAEHTUTE  KOwm
cTyaupaaT MeguuuHa M cneumjanu3aHTute Ha
MeOMLUMHCKUTE daKynTeTu.

Co oBa ponornHyBake Ha 3aKOHOT ce
npegnara BoBedyBake Ha obBpcka 3a
npaBHMTE nMUa KoM WMaaT 34paBCTBEHMU
MyHKTOBM fuuata KOM LITO Ke pakyBaaT Co
aedubpunatopute ga nomuHat obyka no
nporpama 3a OCHOBHO OApPXXyBa-€ Ha XXMBOT
CO KOpUCTEHE Ha aBTOMATCKM HaOBOpeELLEeH
aedunbpunaTop 3a ykaxyBakwe Ha MeauumHcKa
NMOMOLL Ha nuua Kou ce HaoraaT BO XMBOTHO
3arposyBayvka coctojba. Osue o06yku pa rum
crnposefyBa MeaunumnHcku CYMYnaumckm
ueHTap-MCLl kako eguHCTBEHa WHCTUTYyUMja
Koja WTO pacnoniara co nNoTpebHMOoT npocTop,
Kagap W onpema 3a opraHusvpame W
cnpoBeayBake Ha oBME OBYKM.

3apaBcTBEHUTE paboTHMUM n

dhe té pajisur plotésisht me pajisje té
pérshtatshme me vendim té Qeverisé dhe ka
staf t€ arsimuar si¢ duhet pér zbatimin e
reanimacionit bazik-pulmonar (BCPR) dhe

aplikimin e defibrilatoréve automatiké té
jashtém-AND.
Simulimi si qasje mésimore ka gené

prej kohésh rregull né universitetet e zhvilluara
dhe té ranguara. Eshté tekniké e avancuar e
trajnimit qé lejon stafin toné mjekésor té
pérgatitet seriozisht pér sfidat me té cilat
pérballen ¢do dité.

Né qgendrén e simulimit zhvillohet
trajnimi i t€ punésuarve (personel mjekésor
dhe jomjekésor) té Shérbimit Mjekésor té
Urgjencés, té punésuarve té qendrave té
urgjencés, reparteve té kujdesit intensiv,
gjinekologjisé,  neonatologjisé,  pediatrisé,
mjekésisé sé té rriturve, si dhe studentéve qgé
studiojné mjekési dhe praktikantét. té
fakulteteve té€ mjekésisé.

Me kété ndryshim né ligj, propozohet té
vendoset detyrimi pér personat juridiké qgé
kané gendra shéndetésore gé personat gé do
té operojné defibrilatorét ti nénshtrohen
trajnimit né program bazé té mbéshtetjes
jetésore duke pérdorur defibrilator té€ jashtém
automatik pér t'u ofruar ndihmé mjekésore
personave gé jané né gjendje té rrezikshme
pér jetén. Kéto trajnime duhet té€ kryhen nga
Qendra e Simulimit Mjekésor-QSHM si i vetmi
institucion gé ka hapésirén, stafin dhe pajisjet e
nevojshme pér organizimin dhe zhvillimin e
kétyre trajnimeve.

Té punésuarit dhe bashképunétorét
shéndetésoré, si dhe personeli me arsim té
larté, jané me interes dhe réndési té vecanté
pér c¢do vend, pérfshiré Republikén e
Magedonisé sé Veriut, dhe mé sé shumti pér
ato arsye né kushtet kur shéndetésia po
pérballet me mungesé serioze té mijekéve,
specialistéve dhe té tjera mjekésore. personeli,
i nevojshém éshté qgé& t'u mundésohet té
punésuarve t&€ mbrojties shéndetésore,
gjegjésisht bashképunétoréve shéndetésore té
cilét shprehin vullnetin pér té vazhduar punén
edhe pas plotésimit t€ kushteve ligjore pér
pension, pra pas mbushjes sé moshés 64 vjeg,
té mund té zgjasin kontratén e punés deri né
67 vjet. vjet né pérputhje me dispozitat e Ligjit



copaboTHMLM, Kako M BUCOKO 0OPasOBHMOT
Kagap ce of nocebeH MHTEpeC M 3Ha4yeHe 3a
cekoja QApxaBa, BKnyuutenHo wn Penybnuka
CeBepHa MakegoHuja, M HajMHOry of Tue
NPUYMHN BO YCMOBW KOra 34paBCTBOTO Ce
COOvyBa CO CEpWO3eH HeOoCTUr Of nekapw,
crneuvjannuctn nm octaHat MeauUMHCKM Kagap,
notpebHo e ga ce OBO3MOXMW 34pPaBCTBEHUTE
paboTHMUN, OLHOCHO 3[paBCTBEHUTE
copaboTHMUM KOM Ke wu3pasaT Borba [Aa
npogoskaT aa paborart U No UCNOMHyBawe Ha
3aKOHCKUTE YCNOBM 3a OAdewe BO MeH3uja,
OAHOCHO MO HaBpllyBawe Ha 64 roguvHu , oa
MOXe da MM ce MnpodoShkM [OOroBopoT 3a
pabota HajMHOry no 67 roguHuM COrnacHo
ogpenbute og 3akoHOT 3a paboTHM 0gHOCM.

II. UENK, HAYENA U OCHOBHMU
PELUEHWJA HA NPEQOJION-3AKOHOT

Llenta 3a goHecyBawe Ha [lpeanoroT
Ha 3aKOH 3a M3MEHyBak-€ W OOMOSIHyBake Ha
3akoHOT 3a 34paBCTBeHaTa 3awTvta e
obesbenyBawe Ha obyvyeH Kagap 3a
yKaXXyBak€ Ha MeguuMHCKa MOMOL Ha nuvua
KOM ce HaoraaT BO XWMBOTHO 3arpo3yBayka
cocTtojb6a M 0BO3MOXYBar€ Ha 34paBCTBEHUTE
paboTHMUN, OHOCHO 34paBCTBEHUTE
copaboTHMUM KoM Ke wum3pasaT Bofba [Aa
npogorkaT ga paborart M No UCMOSNHyBaHe Ha
3aKOHCKMUTE YCNOBW 3a OOeHe BO MEH3Wja,
OAHOCHO MO HaBpllyBake Ha 64 roguvHu, Oa
MOXEe [da MM ce npoaofmku [OroBopoT 3a
pabota HajMHOry no 67 roguHuM COrnacHo
oapenbute og 3akoHOT 3a paboTHM OAHOCM.

Co npeanoxeHuTe
AononHyBawa Ke ce  OoBO3MOXaT  BO
paboTogaBHMOT oOpraH BO YCnoBuTe 3a
UMEHYBaHheTO Ha OMPEeKTop Aa ce gogaT wm
opraHusaumoHute Haykn. Wcto Taka ce
gonpeumsMpaaTr ycrioBuTe 3a HenpeyeHo
BplWewe Ha 3OpaBcTBeHaTa [OejHOCT BO
MpexaTa Ha  30paBCTBEHUTE  YCTaAHOBW,

N3MeHNn n

pér Marrédhéniet e Punés.

Il.  QELLIMET, PARIMET DHE
ZGJIDHJET THEMELORE TE PROPOZIM-
LIGJIT

Qéllimi i miratimit t& Propozim-ligjit pér
ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit pér mbrojtje
shéndetésor éshté sigurimi i personelit té
trajnuar pér sigurimin e ndihmés mjekésore
personave té cilét jané né gjendje té
rrezikshme pér jetén dhe t'u mundésohet té
punésuarit shéndetésoré,  gjegjésisht
bashképunétoréve shéndetésoré té ciléet
shprehin vullnetin e tyre té vazhdojne té
punojné edhe pas plotésimit té kushteve ligjore
pér pension, gjegjésisht pas mbushjes sé
moshés 64 vjecare, kontrata e punés e tyre
mund té vazhdohet deri né 67 vjet, né
pérputhje me dispozitat e Ligjit pér
Marrédhénie pune.

Me ndryshimet dhe plotésimet e
propozuara do té mundésohet qé punédhénési
t'i shtojé edhe shkencat organizative kushteve
pér emérimin e drejtorit. Gijithashtu, po
saktésohen kushtet pér kryerjen e pandérpreré
té veprimtaris€é shéndetésore né rrjetin e
institucioneve  shéndetésore, harmonizimi,



ycornacyeawe, MnpeumsHo pAeduHupawe Ha
nocrankata co uen no 6p3o u edukacHo
paboTere Ha ycTaHoBUTE.

[Mpeonorot Ha 3aKoH 3a M3MeHyBawe U
AonornHyeBawe Ha 3akOHOT 3a 3[paBCTBeHaTa
3awTuTa, No CKpaTeHa nocTtanka ce 3acHoBa
Ha UCTUTEe Hayena cornacHo CO KON e JJOHeCeH
CaMMOT 3aKOH.

MpennoXxeHnTe M3MEHN N LOMOSNHYyBaHa
Ha 3akoHOT 3a 3gpaBcTBEHATa 3awTuTa
COOPXW CrieHuBe peLleHuja:

- ce BoOBedyBa CTaHOapausupaH u
yHUUUMpaH npuctan 3a opraHu3vpawe u
cnpoBeayBake Ha 00yka Ha MeOULUMHCKM U Ha
HEMeOMUMHCKM Kajap 3a YKaxyBawe Ha
MeOMLUMHCKa NOMOLL Ha fvua Kou ce Haoraat
BO XXMBOTHO 3arpo3yBayka cocTojba;

- OpraHn3npaHo BpLUeHe Ha 0ByknTe of
ctpaHa Ha MCL kako eguHcTBEHa oBracTteHa
WHCTUTYyLUMja COrfacHO NpPeTXo4HO [AOHeceHa
nporpama;

- OBO3MOXYyBak-€ Ha 34paBCTBEHUTE
paboTHUUN, OLHOCHO 3[paBCTBEHUTE
copaboTHMUM KOM Ke wu3pasaT Bofba [Aa
npogoskaT ga paborart U No MCNOSHyBawe Ha
3aKOHCKUTE YCNOBM 3a Ofdewe BO MeH3uja,
OLHOCHO MO HaBpllyBakwe Ha 64 rogwHw, na
MOXe [da MM ce npogofmku [OroBopoT 3a
pabota HajMHOry p[o 67 roguHuM COrnacHo
oapenbute og 3akoHOT 3a paboTHM OAHOCM.

. OUEHA HA ®UHAHCUCKUTE
nocneaMum o nPEANOIr-3AKOHOT
BP3 BYLETOT W [OPYITUTE JABHU
®UNHAHCUCKU CPELOCTBA

MNpennorot Ha 3aKOHOT 3a M3MEHyBaHe
1 JonosnHyeake Ha 3aKOHOT 3a 3apaBcTBeHaTa
3awtuta, NO  CcKpaTeHa  nocranka He
npeanssuMKkyBa UHAHCUCKM nocrneavum Bp3
Penybnunuyknotr bByuyer u  gpyrute  jaBHM
dnHaHCUCKN cpeacTBaa.

pércaktimi i sakté i procedurés me qéllim té
funksionimit té shpejté dhe efikas té
institucioneve.

Ligji i propozuar pér ndryshimin dhe
plotésimin e Ligjit pér kujdesin shéndetésor,
me proceduré té shkurtuar, bazohet né té
njéjtat parime sipas té cilave éshté miratuar
veté ligji.

Ndryshimet dhe  plotésimet e
propozuara né Ligjin pér mbrojthjen
shéndetésor pérmbajné kéto zgjidhje:

- vendoset qasje e standardizuar dhe e
unifikuar pér organizimin dhe kryerjen e
trajnimeve té personelit mjekésor dhe
jomjekésor pér sigurimin e ndihmés mjekésore
personave gé jané né gjendje té rrezikshme
pér jetén;

- kryerjen e organizuar té trajnimeve nga
MSC si institucioni i vetém i autorizuar sipas
programit t& miratuar mé paré;

- duke u mundésuar té punésuarve té
mbrojtjes shéndetésor, pérkatésisht
bashképunétoréve shéndetésoré té cilét
shprehin vullnetin e tyre pér té vazhduar punén
edhe pas plotésimit té€ kushteve ligjore pér
pension, gjegjésisht pas mbushjes s& moshés
64 vjeg, t&€ mund té vazhdojné kontratén e
punés deri né maksimum 67 vjet né pérputhje
me dispozitat e Ligjit pér Marrédhéniet e
Punés.

Ml VLERESIMI [ PASOJAVE
FINANCIARE TE PROPOZIM-LIGJIT MBI
BUXHETIN DHE MJETET TJERA
FINANCIARE PUBLIKE

Propozim-ligji pér ndryshimin dhe
plotésimin e Ligjit pér mbrojtjen shéndetésor,
me proceduré té shkurtuar, nuk shkakton
pasoja financiare né Buxhetin e Republikés
dhe né mjetet tjera financiare publike.



IV. NPOLEHA HA
®UHAHCUCKUTE CPEACTBA TMOTPEBHM
3A CIMNPOBEAOYBAHKE HA 3AKOHOT,
HAYUMHOT HA HUBHO OBE3BENYBAME,
noaAToOUU 3A TOA AOANN
CMNMPOBEOYBAHETO HA 3AKOHOT
NOBJIEKYBA MATEPUJAIITHU OBBPCKU
3A OOOENHUN CYBJEKTU

3a cnpoBeagyBareTo Ha lMpegnoroT Ha
3aKOHOT 3a M3MEHyBak-€ W AOMNOSIHyBake Ha
3akoHOT 3a 3gpaBcTBeHaTa 3awTuTa, Mo
ckpateHa nocTanka He ce  NnoTpebHu
AOMOINTHUTENHN  (PUHAHCUCKM  CpeacTBa  Of
ByuetoT Ha Penybnuka CeBepHa MakegoHuja.

V. CKPATEHA TOCTAINKA 3A
AOHECYBAHKE HA NMPEONOI 3AKOHOT

Co ornea Ha Toa WTO He ce paboTu 3a
crnoxeH n obemeH 3aKkoH, cornacHo 4neH 170
o4 OenosHukoT Ha CobpaHneTo Ha Penybnuka
MakenoHwuja, npegnarame lNpeanoroT Ha 3akoH
3a M3MeHyBawe K OOoMnosfiHyBawe Ha 3akoHOT
3a 3gpaBCTBEHATa 3aliTUTa ga ce AOHece Mo
CKpaTeHa nocTanka.

IV. VLERESIM | MJETEVE
FINANCIARE TE NEVOJSHME PER ZBATIM
TE LIGJIT, MENYRA E SIGURIMIT TE TYRE,
TE DHENA PER ATE NESE ZBATIMI |
LIGJIT TERHEQ OBLIGIME MATERIALE
PER SUBJEKTE TE NDARA

Pér zbatimin e Propozim-ligjit pér
ndryshim dhe plotésim té Ligjit pér mbrojtje
shéndetésor, me proceduré té shkurtuar nuk
nevojiten mijete plotésuese financiare nga
Buxheti i Republikés s€ Magedonisé sé Veriut.

V. PROCEDURA E SHKURTUAR PER
MIRATIMIN E LIGJIT

Duke pasur parasysh gé nuk béhet fjalé
pér ligj voluminoz dhe té ndérlikuar, né pajtim
me nenin 170 té Rregullores sé Kuvendit té
Republikés sé Maqgedonisé, propozojmé
Propozim-ligjin pér ndryshimin dhe plotésimin e
ligjit pér mbrojtie shéndetésore té miratohet
me proceduré té shkurtuar.



NPEANION HA 3AKOH
3A NSMEHYBAHE U AOMNOJIHYBAHE
HA
3AKOHOT 3A 3[PABCTBEHATA
SAWLTUTA

UneH 1

Bo 3akoHOT 3a 3gpaBcTBeHaTa 3awTtuTa
(,Cnyx6eH BecHuk Ha Penybnuka MakegoHuja“
6poj 43/12, 145/12, 87/13, 164/13, 39/14,
43/14, 132/14, 188/14, 10/15, 61/15, 154/15,
192/15, 17/16, 37/16 n 20/19 wn ,Cnyx0beH
BecHuK Ha Penybnuka CeBepHa MakegoHuja“
6poj 101/19, 153/19, 180/19, 275/19, 77/21,
122/21, 178/21, 150/22, 236/22, 199/23 wu
263/23), Bo uneH 96 craBoT (7) 36opoBuTe
,CTaBoT (5)“ ce 3ameHyBaaT co 36opoBuTe
,CTaBoOT ( 6)“.

Bo craBot (8) 36opoBute ,cTraBoBuTe
(3), (4) n (5)“ ce 3ameHyBaaT co 36opoBute
,cTaBosute (4), (5) n (6)“.

Mo ctaBoT (8) ce gogaBaaT Tpu HOBU
cTaBa Ko rnacar:

»(9) NpaBHWTE NUua kon nmaat ob6BpcKa
3a opraHusnpawe Ha 34pPaBCTBEHWN MYyHKTOBU
og ctasosute (4), (5) n (6) og oBOj uneH ce
AOMKHM aa obesbenaT nvua  Kou ykaxysaat
MeaMLUMHCKa NOMOLL Ha fvua Kou ce Haoraat
BO JKMBOTHO 3arpodyBayka cocTojba Aaa
nommHat obyka MO nporpamMa 3a OCHOBHO
OOpXyBak€ Ha >KMBOT CO KOPUCTEHE Ha
aBTOMaTCKM HagBopelleH aedmbpunatop WTo
ja cnposegyBa YcrtaHoBata MeguumHcku
CYMYIaumnCKn LieHTap.

(10) Mo s3aBpwyBake Ha obykaTa of
ctaB (9) MeguuMHCKM CUMynaumucku LeHTap
n3gaBa cepTUUKaT CO BaxXHOCT o Tpwu
roOuHW o OEHOT Ha 3aBpLlyBake Ha obykarta.

(11) MNporpamaTta og ctaB (9) Ha OBOj
4rieH ja AoHecyBa OAMPEKTopoT Ha MeanumHcku
CMMynauucKM UeHTap, Ha Koja cormacHocT
AaBa MMHUCTEPOT 3a 34paBCTBO. .

CraBort (9) ctaHyBa cTaB (12).

PROPOZIM-LIGJ
PER NDRYSHIMIN DHE PLOTESIMIN
E
LIGJIT PER MBROJTJE SHENDETESORE

Neni 1

Né Ligjin pér mbrojtie shéndetésore
("Gazeta Zyrtare e Republikés s& Magedonisé"
numeér 43/12, 145/12, 87/13, 164/13, 39/14,
43/14, 132/14, 188/14, 10/15, 61/15, 154/15,
192/15, 17/16, 37/16 dhe 20/19 dhe “Gazeta
Zyrtare e Republikés sé€ Maqgedonisé sé Veriut"
numér 101/19, 153/19, 180/19, 275/19, 77/21,
122/21, 178/21, 150/22, 236/22, 199/23 dhe
263/23), né nenin 96 paragrafi (7) fjalét
“‘paragrafi (5)° zévendésohen me fjalét
“paragrafi (6)”.

Né paragrafin (8) fjalét “paragraféve (3),
(4) dhe (5)° zévendésohen me fjalét
“paragrafét (4), (5) dhe (6)”".

Pas paragrafit (8) shtohen tre paragrafé
té ri si vijojné:

“(9) Personat juridik kané obligim pér
organizimin e punkteve shéndetésore nga
paragrafét (4), (5) dhe (6) té kétij neni jané té
detyruar té sigurojné persona té cilét ofrojné
ndihmé mjekésore personave té cilét jané né
gjendje té rrezikshme pér jetén té kalojné trajnimin
sipas programit bazé t&€ mbéshtetjes sé jetés duke
pérdorur njé defibrilator té€ jashtém automatik té
kryer nga Institucioni i Qendrés sé Simulimit
Mjekésor

(10) Pas pérfundimit té trajnimit nga
paragrafi (9), Qendra e Simulimit Mjekésor I€shon
certifikaté té vlefshme pér tre vjet nga dita e
pérfundimit té trajnimit.

(11) Programin nga paragrafi (9) i kétij neni
e miraton drejtori i Qendrés sé Simulimit Mjekésor,
pér té cilin pélgimin e jep Ministri i Shéndetésisé."

Paragrafi (9) béhet paragraf (12).



UneH 2

Bo uneHot 104 crtaB (2) Touka 3) no
3060poT ,ekoHOMCckuTe” ce gogasaat 36oporT ,, ,
opraHusaumoHuTe”.

Touka 4) ce meHyBa U rnacwu:

4) ,Mma MUHUMYM neT roanHn paboTHO
MCKyCTBO of obnacta Ha eKkoHoMujaTa,
opraHnsaumoHnTe HayKwu, durHaHcunTe,
NpaBoOTO, MEHALIMEHTOT M APYro, unn paboTHO
UCKYCTBO BO 34paBCTBEHa YycCTaHoOBa, 04
CUCTEMOT U OpraHu3aumjaTa Ha 3gpaBcTBeHaTa
3alTUTa 1 34PaBCTBEHOTO OCUrypyBame.”.

UneH 3
Bo wuynen 110 <craB (11)
3boposuTe: ,ToukuTe 5) N 6)“ ce 3ameHyBaar
co 3boposuTe: ,Toukute 4), 5) n 6)“.

UneH 4
UneHoTt 204-a ce MmeHyBa 1 rnacu:

»(1) Mo wucknyyok on uneHot 204
anvHeja 6 of OBOj 3aKOH, 3apagu Henpe4vyeHo
Bpllewe Ha 3OpaBCcTBeHata [ejHOCT BO
Mpexata Ha 34paBCTBEHUTE  YCTaHOBW,
30paBCTBEHNOT paboTHUK O[HOCHO
30paBCTBEHNOT copaboTHMK, OO0 AUPEKTOPOT
Ha 34paBcTBeHaTa YCTaHOBa BO Koja ce
BpaboteH Moxe pa nobapa pga My ce
npodosmkM  OOroBopoT 3a BpaboTyBane
HajMHOry Ao 67 roauvHu BO3pacT COrfacHo co
nponucute o obnacta Ha paboTHUTE OQHOCM.

(2) MNucmenaTa usjaBa 34paBCTBEHUOT
paboTHUK OLHOCHO 30paBCTBEHNOT
copaboTHUK ja AaBa HajgouHa go 31 aBryct Bo
TeKkoBHaTa rogvHa 3a [MpOAOSKyBawe Ha
A0roBopoT 3a BpaboTtyBawe o cTaBoT (1) Ha
OBOj uneH, a 3a Cekoe HaTaMoLHO
npoaoSKyBaHe Ha AO0roBoOpoT 3a
BpaboTyBawe wu3jaBaTta ja paBa efHaw
roaunLiHo, HajogouHa po 31 aBeryct BO
TeKoBHaTa roguHa 3a MpOAOSKyBawe Ha
AOroBopoT 3a BpaboTyBake 3a HapegHaTa
roguHa.

Neni 2

Né nenin 104 paragrafi (2) pikén 3) pas
fjalés "ekonomike” shtohen fjalét
"organizative”.

Pika 4) ndryshohet si vijon:

4) “Té keté sé paku pesé vjet pérvojé
pune né& fushén e ekonomisé, shkencave
organizative, financés, juridikut, menaxhimit e
té tjera, ose pérvojé pune né institucion
shéndetésor, né sistemin dhe organizimin e
mbrojtjes shéndetésore dhe sigurimit
shéndetésor.”.

Neni 3
Né nenin 110 paragrafi (11)
fjalét: ,,pikat 5) dhe 6) zévendésohet me fjalét:
,,pikat 4), 5) dhe 6).

Neni 4
Neni 204-a ndryshohet si vijon:

‘(1) Me pérjashtim nga neni 204
nénparagrafi 6 i kétij ligji, pér shkak té kryerjes
sé pandérpreré té veprimtarisé shéndetésore
né rrjetin e institucioneve shéndetésore,
punétori shéndetésor, gjegjésisht
bashképunétori shéndetésor, mund té kérkojé
nga drejtori i institucionit shéndetésoré né té
ciin jané té& punésuar ti vazhdohet
marréveshja pér punésim deri né moshén 67
vie¢ né pajtim me rregulloret né fushén e
marrédhénieve té punés.

(2) Punétori shéndetésor, gjegjésisht
bashképunétori shéndetésor, deklaratén me
shkrim e jep mé sé voni deri mé 31 gusht té
vitit aktual pér vazhdimin e marréveshjes pér
punésim nga paragrafi (1) i kétij neni dhe pér
¢do vazhdim té métejmé té marréveshjes pér
punésim deklarata jepet njé heré né vit, mé sé
voni deri mé 31 gusht té vitit aktual pér
vazhdimin e marréveshjes pér punésim pér
vitin e ardhshém.

(3) Drejtori éshté i obliguar ta vazhdojé
marréveshjen pér punésim mé sé shumti deri
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(3) OnpeKkTopoT e QormKeH no gageHaTa
u3jaea [fa ro nNpOAO/KM [OroBopoT 3a
BpaboTyBawe HajMHOry pno 67 roavHu.
Opnykata 3a npoAorKyBawe ja [AoHecyBa
HajoouHa pgo 31 aBryct BO roavHarta LWTo
npeTxoau Ha roguMHaTa BO Koja 34paBCTBEHMOT
paboTHNK, OLHOCHO 30,paBCTBEHNOT
copaboTHMK M UCNOMHyBa YCroBuTe 04
yneHoT 204 anvHeja 6 o 0BOj 3aKOH. 3a cekoe
HaTamMOLLUHO MPOAOSKyBake Ha AOroBOPOT 3a
BpaboTyBawe 0 CTaBOT (2) Ha OBOj YneH,
OVPEKTOPOT ja [oHecyBa oaNykaTa efHall
roguMwHo, a HajgouHa po 31 aBryct BO
rogMHaTa LTO NPeTXoau Ha roguHarta 3a Koja
ce NpoAosKyBa AOroBOpOT 3a BpaboTyBakse.

(4) 3a npogomkyBaweTO Ha OOroBOPOT
3a BpaboTyBahe Ha 34paBCTBEHMOT PabOTHUK,
OOHOCHO 30paBCTBEHNOT copaboTHMK
COIMacHO CO YCroBWTE O OBOj UneH,
AVPEKTOPOT Ha 34paBCTBEHa YCTaHoOBa IO
n3sectyBa MWHMCTEPCTBOTO 3a 34paBCTBO U
doHpoT.”“.

UneH 5
Bo unen 312 Bo ctasBor (11) no
3bopoBuTe: ,04 OBOj 3aKOH ce [gopaBaaTt
36oposute: ,ctaBoBu (3), (4) mn (5)“ ce
3ameHyBaaT co 36oposuTe: , ctaBoBu (4), (5),
(6) n (9)“.

UneH 6
OBOj 3aKoH Bneryea BO cuna CO OEeHOT
Ha objaByBateTo BO ,CnyxbeH BeCHUK Ha
Penybnuka CesepHa MakegoHuja“.

né 67 vjet pas deklaratés sé dhéné. Vendimi
pér vazhdimin do té merret jo mé voné se 31
gushti i vitit gé i paraprin vitit né té cilin punétori
shéndetésor, pérkatésisht bashképunétori
shéndetésor, i plotéson kushtet nga neni 204
nénparagrafi 6 i kétij ligji. Pér ¢do vazhdim té
métejshém té marréveshjes pér punésim nga
paragrafi (2) i kétij neni, drejtori merr vendim
njé heré né vit, dhe jo mé voné se 31 gushti i
vitit qé i paraprin vitit pér té cilin vazhdohet
marréveshja pér punésim.

(4) Pér vazhdimin e marréveshjes pér
punésimin e punétorit shéndetésor,
pérkatésisht té bashképunétorit shéndetésor
né pajtim me kushtet e kétij neni, drejtori i
institucionit shéndetésor e njofton Ministriné e
Shéndetésisé dhe Fondin.".

Neni 5
Né nenin 312 né paragrafin (11) pas
fjaléve: “nga ky ligj” shtohen fjalét: “paragrafét
(3), (4) dhe (5)” zévendésohen me fjalét:
“paragrafét (4),(5),(6) dhe (9)”.

Neni 6
Ky ligj hyn né fugi me ditén e botimit né
“Gazetén Zyrtare té Republikés sé Magedonisé
sé Veriut”.
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OBPA3JIOXEHUE HA [NPEAONOIrOT HA
3AKOH 3A M3MEHYBAHKE "
AOMOJIHYBAKE HA  3AKOHOT 3A

3O0PABCTBEHATA SALUTUTA, no
CKPATEHA MNMOCTAINKA
l. OBJACHYBAHKE HA

COOPXWHATA HA OAPEOBUTE HA
NPEANOIOT HA 3AKOHOT 3A
M3MEHYBAKE W [OOMNOJIHYBAHWE HA
3AKOHOT 3A 3OPABCTBEHATA
3AWITUTA, NO CKPATEHA MNMOCTAIKA

[MpennoroT Ha 3aKOH 3a U3MEHYBaHE U
AonosiHyBawe Ha 3akoHOT 3a 3gpaBcTBeHaTta
3alTmTa cogpXm 6 uneHa.

Co uneHoT 1 ce BpLK Agonpeunsvpame
Aeka nuuarta Kou Ke ykaxyBaaT MeauumHcKa
NOMOLL Ha nuua KoM ce HaofaaT BO XXMBOTHO
3arposyBayka cocTtojba ce OOMMKUH Aa NoMuHaT
obyka no nporpaMa 3a OCHOBHO OApPXyBah-e
Ha >MBOT CO KOPUCTEHE Ha aBTOMATCKU
HagBopelleH gecdnbpunatop WTO eOUHCTBEHO
ja cnposegyBa YcrtaHoBaTa MeauumHcku
CUMynauMcKn LeHTap, No oBfnacTyBawe Ha
MUHMUCTEPOT 3a 3apaBcTBO. McTo Taka, BO
UCTUOT 4feH e ypedeHo W Jeka nocne
3aBpwyBakeTo Ha obykaTa, YcraHoBaTa
MeOuUMHCKM CMMynauucku LeHTap ke uagage
cepTuduKkat Co BaXHOCT o TpU roguHu of
AEHOT Ha  3aBpwyBawe Ha  obykara.
Mporpamata 3a o0Oykute Ke ja Hocwu
ANPEeKTopoT Ha MeauuuHCKM CcumynaumcKm
LeHTap, Ha Koja cornacHoct Ke [JaBa
MUHUCTEPOT 3a 34PaBCTBO.

Bo uneHoT 2 <ce BMeTHyBaaT u
opraHuM3aumMoHuTe Haykm Kako obract gen opg
006pa3oBaHMETO 3a UMEHYBaHE Ha OMPEKTOP.

Co uneHot 3 ctaBoT (11) ce gononHyea
co Toykata 4) op crtaeBoT (2) uneH 104.
BakBata mM3ameHa ce ogHecyBa 3a MCKYCTBOTO
Ha OWpeKTopuTe BO 34paBCTBEHUTE YCTaHOBU
Aa vMaaT MUHUMYM NeT roguHn paboTHO
nckyctBO o obnacta Ha  eKkoHomujaTta,
opraHv3aumnoHuTe HayKu, duHaHcuuTe,
nNpaBoTO, MEHALIMEHTOT UNN paboTHO UCKYCTBO
BO 34paBCTBEHa YCTaHOBa, O CUCTEMOT M
opraHu3aumjaTa Ha 3gpaBcTBeHaTa 3awTuTa U
30paBCTBEHOTO OCUTypyBaHs€.

ARSYETIM | PROPOZIM-LIGJIT PER
NDRYSHIMIN DHE PLOTESIMIN E LIGJIT
PER MBROJTJE SHENDETESORE, ME
PROCEDURE TE SHKURTUAR

. SQARIMI | PERMABJTJES SE
DISPOZITAVE TE PROPOZIM
LIGJIT PER NDRYSHIMIN DHE
PLOTESIMIN E LIGJIT PER
MBROJTJE SHENDETESORE, ME
PROCEDURE TE SHKURTUAR

Propozim-ligji pér ndryshimin dhe
plotésimin e Ligjit pér mbrojtie shéndetésore
pérmban 6 nene.

Me nenin 1 béhet saktésimi plotésues
se personat gé do té ofrojné ndihmé mjekésore
pér personat gé jané né gjendje té rrezikshme
pér jetén, duhet t'i nénshtrohen trajnimit né njé
program bazé té mbéshtetjes pér jetén duke
pérdorur njé defibrilator t€ jashtém automatik
gé zbatohet vetém nga Institucioni Qendra e
Simulimit Mjekésor, sipas autorizimit t& ministrit
té Shéndetésisé. Gjithashtu, né té njéjtin nen,
parashikohet qé pas pérfundimit té trajnimit,
Institucioni i Qendrés sé Simulimit Mjekésor té
Iéshojé njé certifikaté té vlefshme pér tre vjet
nga dita e pérfundimit té& trajnimit. Programin
pér trajnim do ta miratojé drejtori i Qendrés sé
Simulimit Mjekésor, pér té cilin pélgimin e jep
Ministri i Shéndetésisé.

Né nenin 2, si pjesé fushore e arsimit
pér emérimin e drejtorit futen edhe shkencat
organizative.

Me nenin 3 paragrafi (11) plotésohet me
pikén 4) nga paragrafi (2) neni 104. Ndryshimi i
kétillé ka t&€ béjé me pérvojén e drejtoréve né
institucionet shéndetésore té keté sé paku
pesé vjet pérvojé pune né fushén e ekonomisé,
shkencave organizative, financés, juridikut,
menaxhimit e té tjera, ose pérvojé pune né
institucion shéndetésor, né& sistemin dhe
organizimin e mbrojties shéndetésore dhe
sigurimit shéndetésor.

Neni 4 u mundéson punétoréve
shéndetésoré, gjegjésisht bashképunétoréve
shéndetésoré té cilét shprehin vullnetin pér té
vazhduar punén edhe pas plotésimit té
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Co yneH 4 ce OBO3MOXYyBa
30paBCTBEHUTE paboTHMUN, OAHOCHO
34paBCTBEHUTE COPabOTHUUM KOU Ke un3pasar
BOfba Qgda npogomkat ga pabotat uM no
UCMOSIHyBak€ Ha 3aKOHCKUTE YCnoBM 3a
OOEH-E BO MNEH3uja, OOHOCHO MO HaBpLlyBah-€
Ha 64 roauHW , ga MOXe Ja UM ce NPOOOITKU
AOroBOpOT 3a paboTa HajMHory 0o 67 roauHu
cornacHo ogpeabute og 3akoHOT 3a paboTHu
O[HOCMW.

Co uneHoT 5 ce BpLM ycornacysawe Ha
oapenbute oa uneHot 312 kou ce ogHecysaar
Ha npekpnoYHUTEe oapeadu.

Co uneHoT 6 ce ypeayBa BneryBahe BO
cuna co [OeHOT Ha objaByBaweTo BO
Cnyx6eHnoT BecHuk.

Il. MEFYCEBHA NOBP3AHOCT HA
PELULEHWJATA COOPXAHU BO
NMPEANOXEHWUTE OAPENBU

PeweHunjata coapXaHu BO
npegnoxeHnte ogpeabu ce  MmerycebHo
noBp3aHu U nNpaBaT NpaBHa LennHa.

lll. NOCNEAQULM WUTO KE NPOU3NE3AT
oA NPEANOXEHUTE PELUEHUJA

Co npennoXeHOTO 3aKOHCKO pelueHune Ke
ce obe3bean KkagapoT KOj ykaxysa MnomMoLu
Ha nuua BO XMBOTO-3arpo3yBayka cocTojba
Aa 6uge cooaBeTHO OByyeH 3a OCHOBHO
oOpXKyBake BO XXMBOT CO KOpUCTEHE Ha
aBTOMaTCku HaaBopelleH aedubpunatop

lUTO €eOWHCTBEHO Ke ja chnpoBedyBa
YcraHoBata MeauuuHCKM — CUMYaumnCcKu
UeHTap W 34paBCTBeHUTe paboTHuuW,

OAHOCHO 34paBCTBEHMTE COpaboTHMUM KOU
Ke wun3pasaT BOSfba [fa npogorkat Ada
paboTaTt 1 No UCNosfHyBawe Ha 3aKOHCKUTE
YyCroBM 3a OfeH€e BO MeEH3uja, OAHOCHO MO
HaBpllyBake Ha 64 roavHn , Ja MOXe Aa
UM Ce Npoaofmkn [OroBopoT 3a paboTta
HajMHOory go 67 roavHuM  cornacHo
ogpenbute on 3akoHOT 3a  paboTHu
ogHocu. Ce ponpeumsmpaaT ycrnoBuTe 3a
HenpeyeHo Bpwewe Ha paboTata BO
34paBCTBEHUTE yCTaHOBMU Kako "

kushteve ligjore pér pension, pra pas mbushjes
sé moshés 64 vjeg, t&€ mund té vazhdojné
marréveshjen e punés deri né 67 vjet né pajtim
me dispozitat e Ligjit pér marrédhénie pune.

Me nenin 5 béhet harmonizimi i
dispozitave té nenit 312 té cilat kané té béjné
me dispozitat kundérvajtése.

Me nenin 6 rregullohet hyrja né fugi me
ditén e botimit né Gazetén zyrtare.

Il. LIDHJE E NDERSJELLE E
ZGJIDHJEVE TE PERMBAJTURA
NE DISPOZITAT E PROPOZUARA

Zgjidhjet e pérmbajtura né dispozitat e
propozuara jané né lidhshméri té ndérsjellé
dhe béjné térési juridike.

lIl. PASOJA QE DO TE DALIN NGA
ZGJIDHJET E PROPOZUARA

Me zgjidhjen e propozuar ligjore do té
sigurohet gé personeli gé u ofron ndihmé
personave né gjendje rrezikuese pér jetén
té jeté i trajnuar si¢ duhet pér mbéshtetjen e
jetés bazé duke pérdorur njé defibrilator té
jashtém automatik qé do té zbatohet vetém
nga institucioni i Qendrés sé Simulimit
Mjekésor dhe punétorét shéndetésore,
pérkatésisht bashképunétorét shéndetésore
té cilét do té shprehin vullnetin e tyre pér té
vazhduar punén edhe pas plotésimit té
kushteve ligjore pér pension, gjegjésisht
pas mbushjes s& moshés 64 vjeg, qé
marréveshja e punés t'u vazhdohet deri né
67 vjet, né pajtim me dispozitat e Ligjit pér
marrédhénie pune. Po saktésohen kushtet
pér kryerjen e pandérpreré té& punés né
institucionet shéndetésore Si dhe
veprimtariné shéndetésore. Plotésohen
kushtet pér emérimin e drejtorit né lidhje me
arsimin dhe pérvojén.
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3gpaBcTBeHaTta AejHoct. Ce pononHyBaaT
YCINoBUTE 3a UMEHyBake Ha OUPEKTOP BO
0ofHOC Ha 06pa3oBaHNETO N UCKYCTBOTO.
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TEKCT HA OAPEABU

YneH 96

(1) YcraHoBuTte Kou BpLar
Hay4YHOUCTpaXxxyBadka 1 obpa3oBHa AejHOCT BO
obnacta Ha MeauuuHaTta, cToMmartosiornjata u
(hapMaumjaTa MoOXaT Aa BpLUAT 34paBCTBEHA
[AEJHOCT aKo M WCnonHyeBaaT YCNoBUTE 3a
BpLUEHE Ha oapeaeHa 3a4paBCcTBeHa AejHOCT.

(2) YcraHoBuTe op obnacta  Ha
couvjanHata 3awWTuUTa, Ka3HEeHO-MonpaBHUTE
YCTAHOBM UM BOCMUTHO-MNOMpaBHUTE [JOMOBU
MOXaT Aa CnpoBeayBaaT OApeAeHW MepKu of,
3paBCTBEHaTa AEjHOCT Ha NPMMApPHO HUBO 3a
nmuaTa CMeCTeHN BO HUB.

(3) [Op>xaBHWUTE OCHOBHW y4dunuwTa 3a
yyeHnum co nocebHn o6pa3oBHM nNoTpebu
MOXaT Aa CnpoBeayBaaT OApefeHW MepKu of,
3A4paBCTBEHaTa AejHOCT Ha MpUMMapHO HMBO 3a
HUBHUTE YYeHUUN.

(4) Op>xxaBHuUTe opraHu, NpaBOCyaHUTE
OpraHu, Kako W TProBCKMTE [ApYyLITBA KOM
MMaaT  noBeke  of 100 BpaboTeHu,
3340/DKUTENHO  OpraHusvMpaaT  34paBCTBeH
MyHKT Kako BHATpellHa opraHu3aumoHa
eAMHMLa.

(5) Xotenute co kanauutetr Hag 100
nerna 3a[0/DKUTENHO opraHusupaaTt
3ApaBCTBEH MYHKT Kako BHaTpeLLHa
opraHv3aumoHa eamHuua.

(6) EavHuumTe Ha
caMmoynpasa  3af0/DKUTENHO  OpraHusvpaart
34paBCTBEHN  MYHKTOBM CO  0b6e3beneH
fedmbpunatop M HajManky net obyveHu nuua
3a pakyBare co aedumbpunatop, HajManky Ha
efHa nokKauuja Ha nogpadyjeto Ha eauHuuaTa
Ha NloKanHaTa camoynpasa.

(7) Jlokauujata Ha 34paBCTBEHUTE
nyHKTOBM o0f cTaBoT (5) Ha 0BOj uneH ja
onpeaenysa MUMHUCTEPOT 3a 34PaBCTBO.

(8) Bo 3pgpaBCTBEHMTE MNYHKTOBUM Of
crasosute (3), (4) n (5) Ha 0BOj uneH ce
YKaXXyBa MeAuuMHCKa MOMOL Ha nnua Kou ce
HaoraaT BO >XMBOTHO 3arpo3yBayka CocCTojba
ce [0 HUMBHOTO WTHO npedpnyBare A0
COOABETHA 3[paBCTBEHA YCTAHOBa U UCTUTE U
NCMOMHyBaaT YCNoBUTE BO Mornaes Ha npocTop,
onpeMa W Kagap, NpPONUWAaHW oA CTpaHa Ha

JIOKaJl1HaTa

TEKSTI | DISPOZITAVE

Neni 96
(1) Institucionet qé kryejné veprimtari
kérkimore-shkencore dhe arsimore né fushén e
mjekésisé, stomatologjisé dhe farmacisé mund
té kryejné veprimtari shéndetésore nése i
plotésojné kushtet pér kryerjen e veprimtarive
té caktuara shéndetésore.
(2) Institucionet nga fusha e mbrojtjes sociale,
institucionet e vuajtjes sé dénimit dhe shtépité
korrektuese mund té zbatojné masa té
caktuara nga veprimtaria shéndetésore né
nivelin primar pér personat e vendosur né to.
(3) Shkollat fillore shtetérore pér nxénés me
nevoja té veganta arsimore mund té zbatojné
masa té caktuara nga veprimtaria
shéndetésore né nivelin fillor pér nxénésit e
tyre.
(4) Organet shtetérore, autoritetet gjygésore, si
dhe shoqeérité tregtare gé kané mé shumeé se
100 punonjés, duhet té organizojné njé gendér
shéndetésore si  njési organizative e
brendshme.
(5) Hotelet me kapacitet mbi 100 shtretér duhet
té organizojné njé gendér shéndetésore si njési
organizative e brendshme.
(6) Njésité e vetégeverisjes lokale duhet té
organizojné  gendra  shéndetésore me
defibrilator té€ pajisur dhe sé paku pesé
persona té trajnuar pér funksionimin e
defibrilatorit, s& paku né njé lokacion né zonén
€ njésisé seé vetégeverisjes lokale.
(7) Vendndodhja e pikave shéndetésore nga
paragrafi (5) i kétij neni, e cakton Ministri i
Shéndetésisé.
(8) Né pikat shéndetésore nga paragrafét (3),
(4) dhe (5) té kétij neni, ndihma mjekésore u
tregohet personave té cilét jané né gjendje té
rrezikshme pér jetén deri né transferimin e tyre
té menjéhershém né objektin pérkatés
shéndetésor dhe té pérmbushin kushtet pér sa
i pérket hapésirés, pajisjeve dhe personelit, té
pércaktuara nga Ministri i Shéndetésisé.
(9) Shérbimet shéndetésore té ofruara né
gendrat shéndetésore nuk jané pérgjegjési e
Fondit.
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MMHUCTEPOT 3a 34paBCTBO.

(9) 3apaBCTBEHUTE YCYIM YKaXKaHW BO
3paBCTBEHUTE NYHKTOBW HE Ce Ha ToBap Ha
®oHAaoT.

PaboToBoaeH opraH
Ynen 104

(1) PaboToBOAHMOT OpraH Ha jaBHaTa
3ApaBCTBeHa yCTaHoBa (BO HAaTaMOLUHNOT
TEKCT: ANPEKTOP) ro OpraHnsnpa U pakoBoau
NpoLecoT Ha TPyAoT, ro Boan
paboTereTo Ha jaBHaTa 34paBCTBEHA
yCTaHOBa, CAMOCTOjHO AOHECYBa OANYKN BO
Cnyx6eH BecHuK Ha Penybnunka CeBepHa
MakenoHuja Pefakumckm NpeyuncTeHn TeKCTOBU
64 oa 252 pamMkuTe Ha CBOUTE HAAEXHOCTH,
ja npeTcTaByBa 1 3acTanysa jaBHaTa
3ApaBCTBEHa YCTaHOBa CnpeMa TpeTu vua u e
OAr0BOPEH 3a 3aKOHMTOCTa Ha paboTerEeTO Ha
jaBHaTa 34paBCTBEHa YCTaHOBA U 3a 06BpCKUTE
LUTO Ce npe3emMaaT BO MpaBHUOT NpoMeT.

(2) 3a anpekTop MOXe ada buge
MMEHYBaHO Nnue Koe rm UCNosiHyBa cneaHunBe
YC/I0BM:

1) e ap>xaBjaHnH Ha Penybnunka MakenoHwuja;
2) BO MOMEHTOT Ha MMeHYBaHETO CO
NpaBOCK/IHA CyACKa Npecyaa He My e u3peyeHa
Ka3Ha WM NpekpLioYHa CaHKunja 3abpaHa 3a
BpLIeHe Ha npodecnja, AejHOCT nnm
[AOMKHOCT;

3) uma 3aBpLUEHO BMCOKO 0bpa3oBaHue o4
obnacrta Ha MeAMLMHCKMUTE unn
CTOMATOJIOLKMTE UK papMaLEBTCKUTE HAYKMK,
BMCOKO 06pa3oBaHue - AMnaoMmnpaH

noronez, BUCOKO obpasoBaHue - creunjanuct
no MeauunHcka buoxemmja, BUCOKO
obpasoBaHue of obnacta Ha EKOHOMCKUTE Mn
NpaBHUTE HAYKN UM jaBHO

3[paBCTBEHMOT MeHaLIMEeHT CO HajManky 240
EKTC, ogHocHO Hajmanky VI A HuBO

cornacHo co HaumoHanHaTa pamka Ha
BMCOKOO6pa30BHUTE KBanMduKkauum;

4) MMa MUHUMYM MeT roanHN paboTHO
WCKYCTBO BO 34paBCTBEHA YCTaHOBA, OAHOCHO
BO eKOHoMMjaTa, (PUHaHCMMTe, NPaBoTO UK
MEHaLIMEHTOT WM Of, CUCTEMOT U
opraHv3aumjaTa Ha 34paBCTBEHaTa 3awTuTa U1

Organi i punésimit
Neni 104

(1) Organi operativ i institucionit publik
shéndetésor (né tekstin e métejmé teksti:
drejtor) organizon dhe drejton procesin e
punés, e udhéheq até funksionimin e
institucionit shéndetésor publik, né ményré té
pavarur merr vendime né Gazeta Zyrtare e
Republikés sé Magedonisé sé Veriut Tekste té
redaktuara 64 nga 252 né kuadér té
kompetencave té veta, pérfagéson dhe avokon
institucionin publik shéndetésor ndaj paléve té
treta dhe pérgjigjet pér ligjshmériné e
funksionimit té institucionit publik shéndetésor
dhe pér obligimet e marra. né veprimin juridik.
(2) Pér drejtor mund té emérohet personi i cili i
plotéson kéto kushtet:
1) éshté shtetas i Republikés sé Magedonisé;
2) né momentin e emérimit nuk i éshté
shqiptuar aktgjykimi i formés sé preré
gjobé ose sanksion pér kundérvajtje, ndalim
pér ushtrimin e profesionit, veprimtarisé ose
detyré;
3) té keté pérfunduar arsimin e larté né fushén
e mjekésisé ose
shkencat stomatologjike ose farmaceutike,
arsimi i larté - i diplomuar
logoped, arsim i larté - specialist né biokimi
mjekésore, i larté
arsimimi né fushén e shkencave ekonomike
ose juridike ose publike
menaxhim shéndetésor me sé paku 240
ECTS, gjegjésisht sé paku nivel VI A
né pérputhie me Kornizén Kombétare té
Kualifikimeve té Arsimit té Larté;
4) té keté sé paku pesé vjet pérvojé pune né
njé institucion shéndetésor, d.m.th
né ekonomi, financé, ligj ose menaxhim ose
nga sistemi dhe
organizimi i kujdesit shéndetésor dhe sigurimit
shéndetésor;
5) ofrojné programin mé cilésor pér punén e
institucionit publik shéndetésor dhe
6) zotéron njé nga certifikatat e méposhtme té
njohura ndérkombétarisht ose
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3A4paBCTBEHOTO OCUIypyBaHe;
5) noHyan HajkBanuTeTHa nporpamMa 3a paboTa
Ha jaBHaTa 3paBCTBEHA yCTaHOBa U
6) noceaysa efieH oA CrieiHNBE MefyHapoaHO
Npu3HaTN cepTUdUKaTh nnm
yBepeHunja 3a aKkTMBHO MO3HaBaHe Ha
AHIIMCKMOT ja3uK He noctap oA NeT roavHu:
- TOE®J1 UBT Hajmanky 74 6oaa,
- MEJTTC (IELTS) - Hajmanky 6 6043,
- WNEL (ILEC) (Cambridge English: Legal) -
Hajmanky b2 (B2) HuBO,
- ®LE (FCE) (Cambridge English: First) -
NONIOXEH,
- BYJIATC (BULATS) - Hajmanky 60 6oaa nnm
- AMITUC (APTIS) - HajMmanky HuBo B2 (B2).
(3) Mo uckny4yok og ctasoT (2) Ha 0BOj
yneH, Kora e noTpebHO yHanpeayBame Ha
paboTereTo BO 34paBCTBEHUTE YCTAaHOBU
npeKy NPeHOC Ha BELUTUHM N 3HaeHa of
obnacrta Ha MeguuMHaTa U paKOBOAEHETO CO
3A4paBCTBEHW YCTaHOBM, 3@ AMPEKTOP
MOXe Aa buae nMeHyBaHO nuue Koe rnokpaj
ONWTHTE YCOBM YTBPAEHM CO NpOnucuTe
o4 obnacta Ha ABuXere, NpPecToj u
BpaboTyBare Ha CTpaHUM M UCNOSIHYBA U
cregHvBe yCroBMU:
1) e Ap>xaBjaHWH Ha 3eMja uneHka Ha OEL;
2) BO MOMEHTOT Ha MMEHYBaHETO CO
NpaBOCK/IHA CyACKa npecyaa Bo 3eMjaTta uuj
Ap>XaBjaHVH €, BO [pyra 3eMja 4ieHKa Ha
OEL n/vnn Bo Penybnunka MakeaoHuja He
MYy € M3peyeHa KasHa M NpekpLioyHa
caHKumja 3abpaHa 3a Bpuere Ha npodecuija,
AEJHOCT Nnn JOMKHOCT;
3) uma 3aBpLUEHO BO CTPAHCTBO MNpB, BTOP
n/nunn TpeT UMKIYC Ha CTyaumn og obnacra
Ha MeAVUMHCKUTE WM CTOMATOMOLWKNTE
HayKun, OQHOCHO (hapMaumja Unn BUCOKO
obpa3oBaHMe BO CTPAHCTBO oA 0bnacta Ha
€KOHOMCKMTE WU NpaBHUTE HayKK, jaBHO
304PaBCTBEHMOT MEeHaLIMEHT MK 3aBpLUEHU
aKafeMCKM CTyann BO CTPaHCTBO U
4) Ma HajManky net rognHn paboTHo
NCKYCTBO BO 3paBCTBEHA YCTaHOBa BO 3eMja
yneHka Ha OELL] Ha pakoBoaHa no3uuuja.
(4) MpaBaTa 1 06BpcKUTE Mery
AMPEKTOpOT M paboToaaBayoT ce ypeayBaaT co
MeHallepcKu AoroBop KOj 0cobeHo coapxu

certifikata té njohjes aktive té gjuhés angleze jo
mé té vjetra se pesé vjet:
- TOEFL IBT té paktén 74 piké,
- IELTS - té paktén 6 pike,
- ILEC (Cambridge English: Legal) - té paktén
niveli B2,
- FCE (Cambridge English: First) - kaluar,
- BULATS (BULATS) - té paktén 60 piké ose
- APTIS - té paktén niveli B2.
(3) Me pérjashtim nga paragrafi (2) i kétij neni,
me avancimin e
puna né objektet shéndetésore népérmjet
transferimit té aftésive dhe njohurive nga
fushén e mjekésisé dhe menaxhimin e
objekteve shéndetésore, pér drejtor
mund té& emérohet njé person i cili pérveg
kushteve té pérgjithshme té pércaktuara me
rregullore
né fushén e lévizjes, géndrimit dhe punésimit
té té huajve plotéson edhe
kushtet e méposhtme:
1) éshté shtetas i njé vendi anétar t&€ OECD;
2) né momentin e caktimit me aktgjykim té
formés sé preré té gjykatés né shtetin e té cilit
eéshté shtetas, jo né njé shtet tjetér anétar té
OECD-sé dhe/lose né Republikéen e
Magedonisé éshté dénuar me gjobé ose
sanksion kundérvajtés me ndalimin e ushtrimit
té profesionit, veprimtarisé ose detyrés;
3) ka kryer jashté vendit ciklin e paré, té dyté
dhe/ose té treté té studimeve né kété fushé
té shkencave mjekésore ose stomatologjike
p.sh. farmaci ose mé lart
arsimim jashté vendit né fushén e shkencave
ekonomike ose juridike, publik
menaxhimin shéndetésor ose studimet e
kryera akademike jashté vendit dhe
4) té keté té paktén pesé vjet pérvojé pune né
njé institucion shéndetésor né vend
njé anétar i OECD né njé pozicion drejtues.
(4) Té drejtat dhe detyrimet ndérmjet drejtorit
dhe punédhénésit rregullohen nga
kontrata e menaxhimit e cila
veganérisht treguesit
drejtori,
ushtruesi i detyrés sé drejtorit duhet t'i realizojé
ato.

(5) Né vecanti, kontrata e menaxhimit do té
pérmbajé dispozita pér
dénim kontraktual pér shkeljen e marréveshjes

pérmban
e performancés qé
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NnoKasaTesin Ha YCNeLwHOCT KOW AUPEKTOPOT,
BPLUMTENOT Ha AO/HKHOCT AnpekTop Tpeba aAa
rM ocTBapu.

(5) Bo MeHaLlepCcKnoT AoroBop 0cobeHo
Ke 6uaat coapXxaHu u oapeabu 3a
[IOroBOPHA Ka3Ha 3a HernovnTyBahe Ha
MeHaLIepCKNOT A0roBop Of CTpaHa Ha
AMPEKTOPOT, Koja Ke ja onpeaeny MUHUCTEPOT
3a 34paBCTBO BO BMcMHa oA 50 go 200
eBpa BO AeHapcKa NpOTMBBPEeAHOCT
eHOKpaTHO nnn Bo BMcuHa og 50 ao 200 espa
BO
AeHapcKka NpPOTMBBPEAHOCT 3a nepuoa o4 eaeH
[0 wecT Meceun. Cnyyaute Ha
Heno4nTyBare Ha MeHaLlepcKMoT AOroBop
Kora ce ornpeaenysa AOroBOpHa KasHa U
BMCMHATa Ha AOroBOpHaTa Ka3Ha Moxe Aa ce
onpeaenart u Co 0OBOj 3aKOH.

(6) MeHapepckmnoT gorosop oa ctas (3)
Ha OBOj Y/IeH Ce 3aBepyBa Kaj HagnexeH
HOTap U COAPXW U3BpLUHA Knay3yna.

(7) AnpekTopoT, OAHOCHO BPLUMTENOT
Ha AOHKHOCT ANPEKTOP € A0/KEH Aa
nocranysa no Hapeabwu, ynaTcTea, niaHoBu u
nporpamMmmn JOHECEHU 04 MUHUCTEPOT 3a
3paBCTBO, CO KOW Ce HapeayBa Wiu
3abpaHyBa nocranyBare BO onpeaeneHa
cuMTyaumja Koja MMa OMLITO 3HaYeHe 3a
N3BpLUYBarbe Ha 3aKOHUTE M NOA3AKOHCKUTE
Nponucuy, ce NPONuLIYBa HAYMHOT Ha
nocTanyBahe BO U3BPLUIYBaHETO Ha OA4eNHU
oapendbu Ha 3aKOHUTE U NOA3AKOHCKUTE
nponucu, OAHOCHO Ce YyTBpAYyBaaT U ce
pa3paboTyBaaT oadenHu npallama 3a
N3BPLLYBarbe Ha 3aKOHUTE U MOA3aKOHCKUTE
nponucy 3a Koun e NnoTpebHo yTBpAyBaHe Ha
POKOBM U ANHAMMKa HA HUBHO
N3BpLUYBaHbLE.

(8) HeucnonHyBareTo Ha obBpCKkaTa oA
ctaB (6) Ha OBOj YseH NpeTcTaByBa
Heno4nTyBare Ha MeHaLIepCKNOT AOroBop o4
CTpaHa Ha AMPEKTOpPOT.

M3BewTaj 3a paboTata Ha ANPEKTOPOT
Ynen 110
(1) AMpeKTopoT e A0/MKEH Ha wecT
MeceLa [a AOCTaByBa U3BeLTaj 3a paboTaTa
A0 MUHUCTEPOT 3a 34PaBCTBO.

sé menaxhimit nga

drejtori, i cili do té caktohet nga Ministri i
Shéndetésisé né masén 50 deri né 200

euro né kundérvleré né denaré njé heré ose né
shumé prej 50 deri né 200 euro né

ekuivalent né denaré pér njé periudhé prej njé
deri né gjashté muaj. Rastet e

mosrespektimi i marréveshjes s& menaxhimit
gjaté pércaktimit t&€ njé ndéshkimi kontraktual
dhe

me kété ligj mund té caktohet edhe masa e
dénimit kontraktor.

(6) Marréveshjen pér menaxhim nga paragrafi
(3) i kétij neni e vérteton organi kompetent
noteri publik dhe pérmban njé klauzolé té
detyrueshme.

(7) Drejtori, pérkatésisht ushtruesi i detyrés sé
drejtorit éshté i obliguar qé

vepron sipas urdhrave, udhézimeve, planeve
dhe programeve té miratuara nga Ministri i
kujdesi shéndetésor, té cilat urdhérojné ose
ndalojné veprimin né njé té caktuar

njé situaté qé ka njé kuptim té pérgjithshém pér
zbatimin e akteve ligjore dhe nénligjore
rregulloret, éshté paraparé ményra e veprimit
né ekzekutimin e vecanté

dispozitat e akteve ligjore dhe nénligjore, pra
jané té pércaktuara dhe gjithcka

té pérpunojé c¢éshtje té€ vecanta pér zbatimin e
akteve ligjore dhe nénligjore

rregulloret qé kérkojné pércaktimin e afateve
dhe dinamikén e tyre

ekzekutimi.

(8) Mospérmbushja e detyrimit nga paragrafi
(6) i kétij neni pérbén

mosrespektimi i marréveshjes s& menaxhimit
nga ana e drejtorit.

Raporti i punés sé drejtorit
Neni 110
(1) Drejtori éshté i obliguar qé ¢do gjashté
muaj t'i dorézojé Ministrit t&€ Shéndetésisé
raport pé€r punén.
(2) Né raportin nga paragrafi (1) i kétij neni,
drejtori éshté i obliguar té dorézojé, né veganti,
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(2) Bo u3BeluTajoT oa cTaBoT (1) Ha
0BOj Y/IeH AMPEKTOPOT € A0/MKEH 0CobeHo aa
[AOCTaBM NoAaToumM 3a U3BPLUEHWOT BUA U 06em
Ha 34paBCTBEHN YCNYrn U 3a
(pMHAHCMCKOTO paboTere Ha jaBHaTa
3paBCTBEHA YCTaHOBA.

(3) Ako op u3BeLwwTajoT 3a paboTa ce
yTBpAaT HeaocTaToum u/wnm 3arybu Bo
(PMHAHCMCKOTO paboTere AMPEKTOPOT €
[AO/MKEH UCTUTE Aa M'M OTCTPaHW BO HapeaHuTe
LLEeCT MeceuMm.

(4) AKO 1 NO UCTEKOT Ha HapeaHuTe
LLIeCT MeceLm AMPEKTOPOT He MM OTCTPaHu
YTBPAEHWUTE HeaoCcTaToum 1 BO TOj nepuos
NOBTOPHO MMa HegocTaTouun u/mnm 3arybu
BO (PMHAHCUCKOTO paboTere, MUHUCTEPOT 3a
3paBCTBO Ke ro paspeLun ANpeKTopoT U
Ke MMEHyBa BPLUMTEN Ha AO/MHKHOCTA AMPEKTOP
[0 VIMeHyBaH-€e Ha ANPEKTOop Nno
pacnuLwaH KOHKYPC, HO He NOAO0Aro OA LWeCT
meceum.

(5) AKO AMpPEKTOPOT He cnpoBeae
nocTarka 3a jaBHa HabaBka Ha NeKOBY,
NOTPOLLEH MEAULMHCKN MaTepujanu un
MeAUUMHCKN noMarasa, MUHUCTEpOT 3a
30paBCTBO My YKaXKyBa Ha AMPEKTOPOT BO POK
oa 15 geHa ga nokpeHe nocranka 3a jaBHa
HabaBka.

(6) AKO MO UCTEKOT Ha POKOT 04 CTaBoT
(5) Ha 0BOj UneH ANPeKTOpOT He MNOKpeHe
nocTanka 3a jaBHa HabaBka, MUHUCTEPOT Ke My
Aaje pononHuTeneH pok o 15 aeHa aa
NMOKpeHe nocTanka 3a jaBHa HabaBska.

(7) AKo no MUCTeKOT Ha POKOT O CTaBoT
(6) Ha 0BOj YNeH ANPEKTOPOT HE MOKpPEHe
nocTanka 3a jaBHa HabaBka, MMHUCTEpPOT 3a
3[paBCTBO Ke ro pa3peLun AUpeKTOpoT U Ke
UMeHyBa BpLUUTEN Ha AO/HKHOCTA AMPEKTOpP A0
UMeHyBaH-e Ha AMPEKTOpP MO pacnuwaH
KOHKYPC, HO He MOAO/I0 04 LeCT MeceuMm.

(8) AkO AMpPEKTOpPOT He rv cnpoBeaysa
nponucuTe Kom ce oaHecyBaaT Ha
CaHUTapPHO-XUIMEHCKUTE YC/I0BM BO
3A4paBCTBEHUTE YCTAHOBWU, MUHUCTEPOT 33
304paBCTBO My YKaXkyBa Ha AMPEKTOPOT BO POK
o4 15 peHa pa 06e36bean UenocHo
CnpoBeayBare Ha NPOnNUcUTe Kou ce
OHECYBaaT Ha CAHUTAPHO-XUIMEHCKUTE

té dhéna pér llojin dhe véllimin e kryer té
shérbimeve shéndetésore dhe pér
funksionimin financiar té institucionit
shéndetésor publik.

(3) Nése nga raporti i punés konstatohen
mangési  dhe/ose  humbje  operacionet
financiare, drejtori éshté i detyruar t'i hegé ato
né té ardhmen gjashté muaj.

(4) Nése edhe pas skadimit té gjashté muajve
té ardhshém, drejtori nuk i largon mangésité e
konstatuara dhe né até periudhé pérséri ka
mangési dhe/ose humbje né operacionet
financiare Ministri i Shéndetésisé shkarkon
drejtorin dhe do t& emérojé njé ushtrues detyre
té drejtorit deri né emérimin e drejtorit pas
konkursi i shpallur, por jo mé gjaté se gjashté
mua;j.

(5) Nése drejtori nuk zbaton proceduré pér
furnizim  publik té barnave, materialeve
konsumuese  mjekésore dhe  pajisjeve
mjekésore, Ministri i Shéndetésisé e udhézon
drejtorin qé né afat prej 15 ditésh té inicojé
proceduré pér prokurim publik.

(6) Nése pas skadimit té afatit nga paragrafi (5)
i kétij neni, drejtori nuk fillon proceduré pér
prokurim publik, ministri do t'i japé afat shtesé
prej 15 ditésh pér té filluar procedurén pér
prokurim publik.

(7) Nése pas skadimit té afatit nga paragrafi (6)
i kétij neni, drejtori nuk fillon proceduré pér
prokurim publik, Ministri i Shéndetésisé do ta
shkarkojé drejtorin dhe do ta emérojé
ushtruesin e detyrés sé& drejtorit deri né
emérimin e drejtorit. pas njé konkursi té
shpallur, por jo mé gjaté se gjashté mua;.

(8) Nése drejtori nuk i zbaton dispozitat qé
kané té béjné me kushtet sanitare dhe
higjienike né objektet shéndetésore, Ministri i
Shéndetésisé i tregon drejtorit brenda 15
ditéve gé€ té sigurojé plotésisht zbatimin e
rregulloreve né lidhje me kushtet sanitare dhe
higjienike né objektet shéndetésore.

(9) Nése pas skadimit té afatit nga paragrafi (8)
i kétij neni, drejtori nuk merr masa pér zbatimin
e ploté té rregulloreve gé kané té béjné me
kushtet sanitare dhe higjienike né institucionet
shéndetésore, ministri do té japé atij njé
periudhé shtesé prej 15 ditésh pér té siguruar
zbatimin e ploté té rregulloreve té cilat i
referohen kushteve sanitare dhe higjienike né
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yC/10BU
BO 34paBCTBEHUTE YCTAHOBM.

(9) AKO MO UCTEKOT Ha POKOT 04 CTaBoT
(8) Ha 0BOj uneH ANPEKTOPOT He npe3eme
MepKM 3a LeNI0CHO CNpoBeAyBare Ha
NponucuTe Kou ce oaHecyBaaT Ha
CaHUTAPHOXMUIMEHCKMTE YCNI0BU BO
3[1paBCTBEHWUTE YCTAHOBM, MUHUCTEPOT Ke My
fage
AononHuTeneH pok o 15 aeHa aa obe3bean
LieNIoCHO CnpoBeayBarbe Ha NponucuTe
KOW ce ofiHecyBaaT Ha CaHUTAPHO-XUIMEHCKUTe
YCNOBW BO 34paBCTBEHNTE YCTAHOBM.

(10) AKO No MUCTEKOT Ha pOKOT oA
cTaBoT (9) Ha OBOj YeH ANPEKTOPOT He
ob6e3bean LenocHo cnpoeeayBarbe Ha
NponucuTe KoM ce 0AHeCYBaaT Ha CaHWUTApHO-
XUIMMEHCKMTE YCI0BU BO 34paBCTBEHUTE
YCTaHOBM, MUHWUCTEPOT 3a 3APABCTBO Ke Io
paspeLun AMPEKTOPOT M Ke MMeHyBa BpLUUTEN
Ha JO/MKHOCTa ANPEKTOP A0 UMEHYBare Ha
AVPEKTOpP MO pacnuaH KOHKYPC, HO He
NOAOTO OA LECT MeceuMm.

(11) 3a BpwmTEN Ha AO/MKHOCTA
AVPEKTOpP Ce MMeHYBa Nnue Koe ' UCMNosiHyBa
ycnosuTe of yneHot 104 ctas (2) o4 0BOj
3aKOH, OCBEH yC/ioBUTE 0f Toukute 5) n 6).

YUneH 204-a

(1) Mo uckny4ok oa uneHot 204 anuHeja
6 04 0BOj 3aKOH, 3apaau HeMpeyeHo BpLUEHE
Ha 34paBCTBeHaTa [AEjHOCT BO MpexaTa Ha
30paBCTBEHUTE YCTAHOBW, AMPEKTOPOT Ha
30paBCTBEHaTa yCTaHOBa MO MNpeTXoaHa
COrNAacHOCT Ha  34paBCTBEHMOT  PaboTHUK
OOHOCHO 3[paBCTBEHMOT COpaboTHWK, eaHaLu
roAMLLHO AOHeCyBa oAsyKa 3a NPOAOSHKYBaHe
Ha  JoroBopoT 3a  BpaboTyBawe  Ha
34paBCTBEHNOT paboTHUK, OOHOCHO
30PaBCTBEHNOT COPabOTHMK KOj MM WUCMOSHWA
yCNOBUTE 3a CTEKHYBar€ Ha CTapoCHa MeH3uja
HajMHOry o 67 roanHn Bo3pacT.

(2) OpanykaTa Ha AOMPEKTOPOT 3a
npoao/KyBare Ha paboTHMOT OAHOC Ha
30paBCTBEHNOT pabOTHUK W 34pPaBCTBEHWUOT
copaboTHMK o cTtaBoT (1) Ha OBOj uneH, ja

objektet shéndetésore.

(10) Nése pas skadimit té afatit nga paragrafi
(9) i kétij neni, drejtori nuk siguron zbatimin e
ploté té rregulloreve qé kané té béjné me
kushtet sanitare dhe higjienike né objektet
shéndetésore, Ministri i Shéndetésisé do ta
shkarkojé drejtorin dhe té emérojé njé ushtrues
detyre deri né emérimin e drejtorit pas njé
konkursi t&€ hapur, por jo mé gjaté se gjashté
muaj.

(11) Pér ushtrues detyre té drejtorit emérohet
personi gé i plotéson kushtet nga neni 104
paragrafi (2) i kétij ligji, pérve¢ kushteve nga
pikat 5) dhe 6).

Neni 204-a

(1) Me pérjashtim t& nenit 204 paragrafit 6 té
kétij ligji, pér hir t& kryerjes sé pandérpreré té
veprimtarisé shéndetésore né rrietin e
institucioneve shéndetésore, drejtori i
institucionit shéndetésor, pas pélgimit paraprak
té punétorit shéndetésor, d.m.th.
bashképunétori shéndetésor njé heré né vit
merr vendim pér vazhdimin e kontratés sé
punés té punonjésit shéndetésor, pérkatésisht
té punonjésit shéndetésor i cili i ka plotésuar
kushtet pér pérfitimin e pensionit té pleqérisé
deri né moshén 67 vjecare.

(2) Vendimin e drejtorit pér vazhdimin e
marrédhénies sé punés sé punonjésit
shéndetésor dhe bashképunétorit shéndetésor
nga paragrafi (1) i kétij neni, e konfirmon
ministri i shéndetésiseé.
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noTBpAYBa MUHUCTEPOT 3a 3A4PaBCTBO.

Unen 312

(1) Moba Bo m3Hoc op 250 eBpa BO
AeHapcka NpOoTMBBPEOHOCT Ke My ce 1u3pede 3a
MPEKPLWOK Ha  34paBCTBEHM  paboTHUUM,
OLHOCHO 34paBCTBEHM COPaABOTHULM KOM Ke
GmaaTt KOHCYNTaHTM U COBETHMLM, NOEONHEYHO
WNU TrpynHO, 3a [JaBawe Ha YCNyrM Kako
roBOpHMUM MM npeTcedaBadm Ha cpenbwm,
Y4eCTBO BO MEeOMUMHCKW/HAYYHU  CTyauwm,
KIMUHUYKN MCNUTYBakwa WM ycnyrm Ha obyka,
Y4eCcTBO Ha COBETOAABHM COCTaHOUM U
y4eCcTBO BO WUCTpaxyBake Ha nasapoT, kage
LLUTO TAaKBOTO Y4ECTBO BKITy4yBa XOHOpap u/mnm
natyBawe 6e3 ga ru perynvpaar ogHanpes co
nMCMeH [OroBop OAHOCUTE CO HapadyBauuTe
Ha ycnyrute (4neH 168 ctas (3)).

(2) Mmoba Bo m3HOoC op 250 eBpa BO
AeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce n3pede 3a
NPEKPLUOK Ha 3apaBCTBEH PabOTHMK, OOQHOCHO
30paBCTBEH COPabOTHUK KOj Ke  npumu
AoHaumja unu cnoH3opctBo 6e3 npeTxoaHa
cornacHoct o MnHUCTEpPCTBOTO 3a 34paBCTBO
(yneH 170 cTtaB (3)).

(3) Moba Bo nsHoc og 100 go 250 eBpa
BO AeHapcka NpOTMBBPEAHOCT Ke My ce nspedye
3a NPEeKpPLUOK Ha PU3NYKO fMLIE aKO CMPTHMOT
cny4aj wnu Cnyyajor Ha MPTBOPOOEHOCT
BeJHalLl He ro npujasu (4neH 271).

(4) moba Bo m3Hoc og 500 go 1.000
eBpa BO AeHapcKka NpOTMBBPEOHOCT 3a MUKPO
npasHn nuua, og 500 go 2.000 eBpa BO
AeHapcka NpoOTUBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nuua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a CpeaHW NpaBHM Nuua u
ogq 1.000 go 10.000 eBpa BO pAeHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a rofieMn NpaBHM nNuua ke un
Ce un3peye 3a NPEKPLIOK Ha 3apaBCTBeEHaTa
yCTaHOBa ako BO uctata pabotu 3gpaBCTBEH
paboTHMK, OOHOCHO 34pPaBCTBEH COPabOTHMK,
KOj He e HaBefeH BO Ao3Bofarta 3a paboTa Ha
3[paBCTBeHaTa ycTaHoBa.

(5) 'moba Bo u3sHoc op 500 eBpa BO
AeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
NPEKPLUOKOT 0 CTaBoT (4) Ha OBOj YNeH N Ha
OLrOBOPHOTO NnLEe BO NPaABHOTO NnLE.

(6) Moba Bo m3HOC o 250 eBpa BO
AeHapcKka NpoTUBBPEAHOCT ke My ce u3pede u
Ha  34paBCTBEHMOT  paboOTHMK,  OAHOCHO

Neni 312
(1) Gjobé né shumé prej 250 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje punétoréve shéndetésore,
gjegjésisht bashképunétoréve shéndetésore té
cilet do té jené konsultant dhe késhilltaré,
individualisht ose né grup, pér ofrimin e
shérbimeve si folés ose kryesues té
mbledhjeve, pjesémarrje né studime
mjekésore/shkencore, prova klinike ose
shérbime trajnimi, pjesémarrja né takime
késhilluese dhe pjesémarrja né hulumtimin e
tregut, ku njé pjesémarrje e tillé pérfshin njé
tarifé  dhe/lose udhétim pa rregulluar
paraprakisht me marréveshje me shkrim
marrédhéniet me ofruesit e shérbimeve (neni
168 paragrafi (3).)).
(2) Gjobé né shumé prej 250 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje punétorit shéndetésor,
pérkatésisht bashképunétorit shéndetésor i cili
pranon donacion ose sponsorizim pa pélgim
paraprak nga Ministria e Shéndetésisé (neni
170 paragrafi (3). )).
(3) Gjobé né shumé prej 100 deri né 250 euro
né kundérvleré me denaré do t'i shqiptohet pér
kundérvaijtje personit fizik nése nuk e lajméron
menjéheré rastin e vdekjes ose té lindjes sé
vdekur (neni 271).
(4) Gjobé né shumé prej 500 deri né 1.000
euro né kundérvleré me denaré pér personat
mikro juridik, nga 500 deri né 2.000 euro né
kundérvleré me denaré pér personat e vegjél
juridiké, nga 1.000 deri né 6.000 euro né
kundérvleré me denaré pér personat juridik té
mesém dhe nga 1.000 deri né 10.000 euro né
kundérvleré me denaré pér personat e
médhenj juridik do ti shqiptohet objektit
shéndetésor pér kundérvaijtje nése né té njéjtin
objekt punon punétor shéndetésor,
pérkatésisht bashképunétor shéndetésor i cili
nuk figuron né lejen e punés sé institucionit
shéndetésor.
(5) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtie nga paragrafi (4) i kétij neni dhe
personit pérgjegjés né personin juridik. (6)
Gjobé né shumé prej 250 euro né kundérvleré
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30paBCTBEHNOT COPABOTHMK 3a NPEKPLUOKOT OA
CTaBoT (4) Ha OBOj YNEH.

(7) Tmoba Bo u3sHoc oa 500 eBpa BO
AeHapcka NMpOTMBBPEAHOCT ke My ce u3pede
Ha MeOVUMHCKUOT ANPEKTOP ako He onpeaenm
KaneHgap 3a cnobofHM TePMUHM COrNacHoO Co
4yneHoT 39-a cTaB (2) o4 OBOj 3aKOH.

(8) Moba Bo m3Hoc o 500 eBpa BO
AeHapcKka MpOTUMBBPEAHOCT Ke My ce u3pede
Ha MeAUUMHCKNOT OUPEKTOP [AOKOSKY He ro
onpegenu HajronemMoTo BpeMeTpaewe Ha
XMpyplIKaTa WHTEpPBEHUMja COrnacHo Cco
yneHot 39-a cTaB (6) o4 OBOj 3aKOH.

(9) Moba Bo u3Hoc o 500 eBpa BO
AeHapcka MpOTUMBBPEAHOCT Ke My ce u3pede
Ha [OMPEeKTOpOT Ha 34paBCTBEHA YCTaHOBa
OOKOMKY BO pPOK O4 efeH pOeH oA
nogHecyBaweTo Ha GapaweTo oA nauMeHToT
He r’M HagoOMeCTU MaTHUTE TPOLUOUWM COrfnacHo
co yneHot 39-a ctas (10) o4 0BOj 3aKOH.

(10) oba Bo m3Hoc og 500 eBpa BO
AeHapcKka MpOTMBBPEAHOCT Ke My ce u3pede
Ha AOMPEKTOPOT Ha 34paBCTBeHaTa ycTaHoBa
AOKONKy He o06e3begm nocTojaHa MHTEpPHET
BpCKka cornacHo co uneHot 39 crasosu (12),
(13) n (14) o 0BOj 3aKOH.

(11) Moba Bo usHoc og 200 go 1.000
eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEOHOCT 3a MUKPO
npasHn nuua, og 200 go 2.000 espa BO
AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nnua, og 500 go 6.000 eBpa BO geHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a CpeaHu NpaBHM Nuua un og
500 po 10.000 eBpa BO [AeHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a ronemMm npaBHW nuua Ke
My Ce u3pede Ha NpaBHOTO NUUE OOKONKY He
opraHusunpa 3[paBCTBEH MYHKT Kako
BHaTpeLlHa opraHusaumnoHa eavHuua
cornacHo co 4neHot 96 crasosu (3), (4) n (5)
Of1 OBOj 3aKOH.

(12) Moba Bo usHoc og 200 go 500
eBpa BO [JeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce
n3peye 3a NpekpLIoKoT oA ctasoT (11) Ha OBOj
YfeH M Ha OLrOBOPHOTO fMue BO MNPaBHOTO
nuue.

(13) oba Bo m3Hoc og 500 esBpa BO
AeHapcKka MpOTMBBPEAHOCT Ke My ce u3pede
Ha OAroBOPHOTO fMUEe BO MPaBHOTO nuue
AOKOJSIKY He MocTanu BO COrMacHOCT CO YNeHOT
222 ctaB (4) o OBOj 3aKOH.

(14) noba Bo u3Hoc of 250 eBpa BO

me denaré do t'i shqiptohet punétorit
shéndetésor, pérkatésisht bashképunétorit
shéndetésor pér kundérvajtie nga paragrafi (4)
i kétij neni.

(7) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqiptohet
drejtorit mjekésor nése nuk cakton kalendar
pér takime falas né pajtim me nenin 39a
paragrafi (2) té kétij ligji.

(8) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqiptohet
drejtorit mjekésor nése nuk e cakton
kohézgjatjen maksimale té intervenimit kirurgjik
né pajtim me nenin 39a paragrafi (6) té kétij
ligji.

(9) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré denaré do t'i shqiptohet drejtorit té
objektit shéndetésor nése nuk i kompenson
shpenzimet e udhétimit né pajtim me nenin 39a
paragrafi (10) té kétij ligji.

(10) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvlerée me denaré do t'i shqiptohet
drejtorit t€ objektit shéndetésor nése nuk
siguron lidhje té€ pérhershme né internet né
pajtim me nenin 39 paragrafét (12), (13) dhe
(14) té kétij ligji.

(11) Gjobé né shumé prej 200 deri né 1.000
euro né kundérvleré me denaré pér personat
mikro juridik, nga 200 deri né 2.000 euro né
kundérvleré me denaré pér personat e vegjél
juridiké, nga 500 deri né 6.000 euro né
kund[rvleré me denaré pér personat juridik té
mesém dhe nga 500 deri né 10.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat e médhen;j
juridiké do t'i shqgiptohet personit juridik nése
nuk e organizon gendér shéndetésore si njési
e brendshme organizative né pajtim me nenin
96 paragrafét (3), (4) dhe (5) té kétij ligji.

(12) Gjobé né shumé prej 200 deri né 500 euro
né kundérvleré né denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje nga paragrafi (11) i kétij neni dhe
personit pérgjegjés né personin juridik.

(13) Gjoba né shumé prej 500 euro né
kundérvleré né denaré do t'i shqiptohet
personit pérgjegjés né personin juridik nése
nuk lidh marréveshje né té njéjtat kushte me
institucionin  shéndetésor privat gé kérkon
lidhjen e marréveshjes né pajtim me nenin 222
paragrafi (15) té kétij ligji.

(14) Gjobé né shumé prej 250 euro né
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AeHapcka NpOTUBBPEOHOCT ke My ce u3pedye 3a
MPEKPLOK Ha 34paBCTBEHMOT  paboTHMK,
OOHOCHO 30paBCTBEHNOT copaboTHUK
BpaboTeH BO jaBHa 34paBCTBEHA YCTAHOBA, KOj
61N Ha CTpy4HO ocnocobyBawe U/Mnn CTpy4yHO
yCOBpLUYBake€ BO CTPAHCTBO akO He M3BPLUM
npeseHTauuvja Ha HOBaTa 34paBCTBEHA MeToAa
WNn  nocrtanka, OAHOCHO Ha 3Haewarta,
CNOCOBHOCTUTE N BELUTUHUTE KOM TN CTEKHane
BO TEKOT Ha CTPY4YHOTO ocnocobysare u/mnu
CTPYYHOTO YCOBPLUYBaH€E, COMacHO CO YNIEHOT
170-a ctaB (1) o OBOj 3aKOH.

(15) Moba Bo msHoc og 500 espa BO
AeHapcka NpOTUBBPEOHOCT ke My ce uspedye 3a
MPEKPLUOK Ha OAroOBOPHOTO fMLE BO jaBHaTa
3[paBCTBEHa ycTaHOBa BO KOja e BpaboTeH

30paBCTBEHNOT pabOoTHNK, OLHOCHO
34paBCTBEHMOT copaboTHMK ko] 6un Ha
CTPy4YHO  ocnocobyBawe W/wunm  CTPYYHO

yCOBpLUYBak€ BO CTPaHCTBO ako He noctanu
cornacHo co 4neHot 170-a ctaB (2) og OBOj
3aKOH.

(16) oba Bo m3Hoc og 500 eBpa BO
AeHapcKka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
MPEeKpPLOK Ha AOWPEKTOPOT Ha jaBHaTa
3[paBCTBEHa YCTaHOBA Ha TepuMjapHO HUMBO
ako
He nocTanu cornacHo co uneHoBuTe 179-a
ctaB (10), 179-6 ctaB (6) n 179-B ctaB (3) og
OBOj 3aKOH.

(17) noba Bo m3Hoc og 500 eBpa BO
AeHapcKka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
NPEKPLIOK Ha MUHUCTEPOT 3a 34pPaBCTBO ako
He nocTanu corfnacHo co 4neHosuTe 179-a
ctaB (11), 179-6 ctaB (7) n 179-B ctaB (4) og
OBOj 32KOH.

(18) Noba Bo m3Hoc og 500 eBpa BO
AeHapcKka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
MPEeKPLOK Ha  AWPEKTOPOT Ha jaBHaTa
34paBCTBEHa YCTaHOBA Ha CEKyHOApPHO W
TepumjapHO HMBO Koja BpwM  OOnNHU4YKa
3gpaBcTBeHa AejHocT of  obnacta  Ha
Xupyprujata OOKOSKY BO jaBHaTa 34paBCTBeHa
yCTaHOBa He ce crnpoBedyBa MocTanka Ha
ogobpyBawe Ha MnaHoBUTE 3a XuUpypLukaTta
WHTEpBEHLMja COrnacHo co 4YneHoT 226-3 of
OBOj 3aKOH._

(19) Moba Bo nsHoc og 100 go 1.000
eBpa BO [eHapcKka NpoTMBBPEOHOCT 3a MUKPO
npasum nuua, og 200 go 2.000 eBpa BO

kundérvleré me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje punonjésit shéndetésor,
gjegjésisht punétorit shéndetésor t€ punésuar
né institucionin publik shéndetésor, i cili ishte
né aftésim profesional dhe/ose zhvillim
profesional jashté vendit, nése nuk kryen
prezantim té metodés apo procedurés sé re
shéndetésore, pérkatésisht njohurive, aftésive
dhe shkathtésive té fituara gjaté aftésimit
profesional dhe/ose zhvillimit profesional, né
pajtim me nenin 170a paragrafi (1) té kétij ligji.
(15) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré né denaré do t'i shqiptohet
personit pérgjegjés né institucionin publik
shéndetésor né té cilin éshté i punésuar
punétori shéndetésor, pérkatésisht punétori
shéndetésor i cili ka qgené né aftésim
profesional dhe/ose zhvillim profesional jashté
vendit pér kundérvajtie nése nuk vepron né
pajtim me nenin 170a paragrafi (2) té kétij ligji.
(16) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvlerée me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtie drejtorit té institucionit publik
shéndetésor né nivel terciar nése nuk vepron
né pajtim me nenet 179-a paragrafi (10), 179-b
paragrafin (6) dhe 179 - v né paragrafin (3) té
kétij ligji.
(17) Gjobé né shumé& prej 500 euro né
kundérvlerée me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje ministrit t&¢ Shéndetésisé nése nuk
vepron né pajtim me nenet 179-a paragrafi
(11), 179-b paragrafi (7) dhe 179 -v paragrafin
(4) ) té kétij ligji.
(18) Gjobé né shumé prej 500 euro né
kundérvleré me denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtie drejtorit té institucionit publik
shéndetésor né shkallé dytésore dhe terciare
gé kryen veprimtari shéndetésore spitalore nga
Iémia e kirurgjisé nése né institucionin publik
shéndetésor nuk zbatohet procedura e
miratimit t& planeve pér ndérhyrje kirurgjikale
né pérputhje me nenin 226-z té kétij ligji. (19)
Gjobé né shumé prej 100 deri né 1.000 euro
né kundérvleré né denaré pér personat juridiké
té vegjél, nga 200 deri né 2.000 euro né
kundérvleré né denaré pér persona té vegjél
juridiké, nga 500 deri né 6.000 euro né
kundérvleré né denaré pér persona juridiké té
mesém dhe prej 800 deri né 10.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat e médhen;j
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AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nnua, ogq 500 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NpOTMBBPEOHOCT 3a CpeaHu NpaBHM Nuua 1 og
800 po 10.000 eBpa BO [OeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a roneMyv npaBHW nuua“ u
no 36opoBuTe: ,Ha OArOBOPHOTO fMLE Kaj OBa
npaBHO NuLe Ke My ce n3peye 3a NPEeKpLUOK Ha
npaBHOTO niue npousBoguTen Ha
KOHTPOJTHUTE NPUMEPOLM Ha KOj My € OOAENEH
AOroBOpOT 3a HabaBKa M Ha 0AroBOPHOTO NuLe
Kaj oBa NpaBHO nuue Ke My ce m3pede rnoba
oga 200 eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEOHOCT
aKko He M3BpLUM aHanuM3a Ha pesynrtatute og
n3BpLleHaTa KOHTpOSia COrfacHO CO YNeHOT
245-B cTaB (4) o4 OBOj 3aKOH.

(20) Noba Bo m3Hoc og 500 go 1.000
eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT 3a MUKPO
npasHn nuua, og 500 go 2.000 eBpa BO
AeHapcka NpOTMBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nuua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a CPEAHM NpaBHU Nuua u og
1.000 pgo 10.000 eBpa BO [AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a rofieMu NpaBHU nNuua Ke
My Ce u3peye 3a NPEKPLUOK Ha NPaBHOTO nuue
NpPon3BoAMTEN Ha KOHTPOSTHUTE NPUMEPOLM Ha
KOj My € godeneH JoroBopoT 3a HabaBka M Ha
OAroBOPHOTO JNULIE Kaj OBa MpaBHO NuLe ke My
ce uspeye rnoba og 500 eBpa BO AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT aKo He r'M YyyBa BpegHOCTUTE
Ha KOHTPOSTHMOT MNPUMEPOK Kako [OeroBHa
TajHa cornacHo co 4neHot 245-r ctas (2) og
OBOj 3aKOH M aKo W MM HanpaeBu OOCTaMHW Ha
nabopatopujata npeg Taa ga ro obpaboTtum
KOHTPOMHMOT NPUMEPOK.

(21) Mmoba Bo n3Hoc og 500 go 1.000
eBpa BO AeHapcKka NpOTUBBPEOHOCT 3a MUKPO
npasHn nuua, og 500 go 2.000 espa BO
AeHapcka NpoTMBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nnua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO geHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a CPpeaHu NpaBHM Nuua un og
1.000 po 10.000 eBpa BO [eHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a ronemMu npaBHW nuua Ke
UM Ce  u3pede 3@  MNPEKPLOK  Ha
nabopaTtopujaTa M Ha OLrOBOPHOTO NuLe BO
nabopatopujata ke My ce uspede rnoba opg
500 eBpa BO AeHapcka NPOTUBBPEOHOCT ako
Ha MOYETOKOT Ha roguHaTa He ce npujaBu BO

MWHNCTEPCTBOTO 3a 30paBCTBO co
AOCTaByBal€ Ha CMUCOK Ha CUTE aHanuau 3a
Kou e peructpupaHa  nabopaTtopujata

juridiké” dhe pas fjaléve: “personit pérgjegjés
né kété person juridik do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtie personit juridik prodhues té
mostrave kontrolluese té cilit i éshté dhéné
kontrata e prokurimit dhe personit pérgjegjés
né kété person juridik do t'i shqiptohet gjobé
prej 200 euro né kundérvleré né denaré nése
nuk ka béré analizé té rezultateve té kontrollit
té kryer né pajtim me nenin 245-v paragrafi (4)
té keétij ligji.
(20) Gjobé né shumé prej 500 deri né 1.000
euro né kundérvleré né denaré pér personat
mikro juridik, nga 500 deri né 2.000 euro né
kundérvleré pér personat e vegjél juridiké, nga
1.000 deri né 6.000 euro né kundérvleré né
denaré pér personat juridik t&¢ mesém dhe nga
1.000 deri 10.000 euro né kundérvieré né
denaré pér personat e médhenj juridik do t'i
shqiptohet pér kundérvajtie personit juridik
prodhuesi i mostrave kontrolluese té cilit i
eéshté dhéné kontrata e prokurimit dhe personit
pérgjegjés te ky person juridik do t'i shqiptohet
gjobé prej 500 euro né kundérvleré né denaré
nése vierat e mostrés kontrolluese nuk i
mbajné si sekret afarist né pajtim me nenin
245-gj paragrafi (2) té kétij ligji dhe nése i vé
né dispozicion né laborator pérpara se té
pérpunojé ekzemplarin e kontrollit.

(21) Gjobé né shumé prej 500 deri né
1.000 euro né kundérvieré né denaré pér
personat mikro juridik, nga 500 deri né 2.000
euro né kundérvleré né denaré pér personat e
vegijél juridiké, nga 1.000 deri né 6.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat juridik té
mesém dhe nga 1.000 deri né 10.000 euro né
kundérvleré né denaré pér persona té médhen;j
juridiké do tju shqiptohet pér kundérvajtje
laboratorit dhe personit pérgjegjés né laborator
do t'i shqgiptohet gjobé prej 500 euro né
kundérvleré né denaré nése nuk paragitet né
Ministriné e Shéndetésisé pér dorézimin e
listés té té gjitha analizave pér té cilat
laboratori éshté i regjistruar né pajtim me nenin
245-d paragrafi (2) té kétij ligji.
(22) Gjobé né shumé prej 100 deri né 500 euro
né kundérvleré né denaré pér kundérvajtje do
t'i shqgiptohet ministrit t& Shéndetésisé, gjobé
né shumé prej 100 deri né 1.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat mikro
juridik nga 100 deri né 2.000 euro né
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cornacHo co u4neHot 245-a crtaB (2) og OBOj
3aKOH.

(22) 'moba Bo wmsHoc og 100 go 500
eBpa BO [eHapcka NMpOTMBBPEOHOCT Ke My ce
n3pede 3a TMPEKPLIOK Ha MUHUCTEPOT 3a
3gpaBcTBO, rnoba Bo m3Hoc og 100 go 1.000
eBpa BO AeHapcka NPOTUBBPEAHOCT 3a MUKPO
npasum nuua, og 100 go 2.000 eBpa BO
AeHapcka MpOTMBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nnua, og 250 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a CPEAHM NpaBHU Nuua u og
250 po 10.000 eBpa BO [AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a rOfiEMU MNpPaBHU nNuua Ke
My Ce u13pede Ha nNpaBHOTO  nuvue
Npon3BoaMTEN Ha KOHTPOSTHUTE NPUMEPOLM Ha
KOj My e poaeneH OoroBopoT 3a HabaBka wu
rmoba Bo u3Hoc og 100 go 500 eBpa BO
AeHapcka NpoTUBBPEAHOCT Ke My M3peye Ha
OArOBOPHOTO NULE Kaj OBa NPaBHO NULE, ako
He MM YyBa Kako [enoBHa TajHa nogaTtouuTe 3a
noeHtTndmkaunmoHnoT 6poj Ha nabopaTtopujaTa
N wngpata Ha KOHTPOSTHUOT  MPUMEPOK
cornacHo co u4neHot 245-e craB (5) og OBOj
3aKOH.

(23) Moba Bo n3Hoc og 500 go 1.000
eBpa BO AeHapcka NPOTUBBPEAHOCT 3a MUKPO
npasHn nuua, og 500 go 2.000 espa BO
AeHapcka NpOTMBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nuua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO geHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a CPEeAHN NpaBHU Nuua u o
1.000 po 10.000 eBpa BO [JeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a ronemMu npaBHU nuua Ke
nm ce n3pedye  3a MPEKPLLIOK  Ha
nabopaTtopujata M Ha OLrOBOPHOTO NuULe BO
nabopatopujata ke My ce uspede rnoba opg
500 eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT ako
He noctanaT COrflaCcHO CO YneHoT 245-X cTaB
(1) oa oBOj 3aKkoH. (24) Moba Bo naHoc 500 go
1.000 eBpa BO geHapcka NpOTMBBPEOHOCT 3a
MUKpO npasHu nuua, og 500 go 2.000 espa BO
AeHapcka NpOTMBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nuua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a CPEeAHW NpaBHU Nuua u og
1.000 pgo 10.000 eBpa BO [AeHapcka
NPOTUBBPEOHOCT 3a rofieMu NpaBHU nNuua Ke
My Ce u3peye 3a NPEeKPLUOK Ha NPaBHOTO nuue
NpPon3BoAMTEN Ha KOHTPOSTHUTE NPUMEPOLM Ha
KOj My e popeneH OoroBopoT 3a HabaBka wu
rmoba Bo u3Hoc og 100 go 500 eBpa BO
AeHapcKka MpOTMBBPEAHOCT Ke My ce u3pede

kundérvleré né denaré pér personat e vegjél
juridiké, nga 250 deri né 6.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat juridik té
mesém dhe nga 250 deri né 10.000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat e medhen;j
juridiké do ti shqiptohet personit juridik
prodhues i ekzemplareve kontrolluese té cilit i
éshté dhéné kontrata e prokurimit dhe gjobé né
shumé prej 100 deri né 500 euro né
kundérvleré né denaré do t'i shqiptohet
personit pérgjegjés né kété person juridik nése
nuk i mban si sekret afarist t&€ dhénat pér
numrin identifikues té laboratorit dhe kodin e
mostrés kontrolluese né pajtim me nenin 245-e
paragrafi (5) té kétij ligji.

(23) Gjobé né shumé prej 500 deri né 1.000
euro né kundérvleré né denaré pér personat
mikro juridiké, nga 500 deri né 2.000 euro né
kundérvleré né denaré pér persona té vegjél
juridiké, nga 1.000 deri né 6.000 euro né
kundérvleré né denaré pér persona juridike té
mesém dhe nga 1,000 deri né 10,000 euro né
kundérvleré né denaré pér personat e medhen;j
juridiké do t'u shqiptohet pér kundérvajtje
laboratorit dhe personit pérgjegjés né laborator
do t'i shqiptohet gjobé prej 500 euro né
kundérvleré né denaré nése nuk veprojné né
pajtim me nenin 245-zh paragrafi (1) i kétij ligji.

(24) Gjobé né shumé prej 500 deri né 1.000
euro kundeérvleré né denaré pér personat mikro
juridik, nga 500 deri né 2.000 euro né denaré
pér persona té vegjél juridiké, nga 1.000 deri
né 6.000 euro né denaré pér persona juridiké
té mesém dhe nga 1.000 deri né 10.000 euro
né kundérvieré né denaré pér personat e
médhenj juridiké do t'i shqiptohet pér
kundérvajtie  personi juridik prodhues i
mostrave kontrolluese té cilit i éshté dhénée
kontrata e prokurimit dhe gjobé né shumé prej
100 deri né 500 euro né kundérvleré né denaré
personi pérgjegjés né kété person juridik nése
nuk vepron né pajtim me nenet 245-zh
paragrafét (4) dhe (5) dhe 245-x té kétij ligji.

(25) Gjobé né shumé prej 500 deri né
1.000 euro né denaré pér personat mikro
juridik, nga 500 deri né 2.000 euro né denaré
pér personat e vegjél juridiké, nga 1.000 deri
né 6.000 euro né denaré pér personat juridik té
mesém dhe nga 1.000 deri né 10.000 euro né
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Ha OOroBOPHOTO fMUE Kaj OBa NpaBHO nuue
aKo He nocTanu CorfnacHo Co YneHoBuTe 245-x
ctaBoBu (4) n (5) n 245-s o 0BOj 3aKOH.

(25) Noba Bo m3Hoc og 500 go 1.000
eBpa BO AeHapcKka NpOTUBBPEOHOCT 3a MUKPO
npasum nuua, og 500 go 2.000 eBpa BO
AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT 3a Manu npaBHU
nuua, og 1.000 go 6.000 eBpa BO AeHapcka
NpOTMBBPEOHOCT 3a CPpeaHu NpaBHM Nuua u og
1.000 pgo 10.000 eBpa BO pAeHapcka
NPOTMBBPEOHOCT 3a rofeMun npaBHM nuua ke n
ce m3peye 3a NpekpLUoK Ha nabopaTtopujaTta Ha
Koja U e of3emMeHa [o3Bornarta CorflacHo Co
4yneHoT 245-3 ctaB (4) o4 OBOj 3aKOH AOKOSKY
CNPOTMBHO Ha u4neHoT 245-3 ctaB (4) o4 OBOj
3aKOH NPOAOSIKM Aa ro BPLUM UCNNTYBaHETO 3a
Koe 1 e oa3eMeHa gossonara.

(26) Mmoba Bo usHoc o 500 espa BO
AeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
NPEKPLLOKOT o cTaBoT (25) o4 0BOj 3aKOH U Ha
OLrOBOPHOTO NuLEe BO NPaBHOTO nNuue.

(27) Mmoba Bo usHoc ofn 250 espa BO

AeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce u3pede 3a
NMPEKPLUOK Ha YNEeHOT Ha CTpyyHaTa Komucuja
3a KaHLUep o 4neHot 226-6 ctasosu (3)
n (4) o4 OBOj 3aKOH AOKOSKY He M vyyBaaTt Kako
[enoBHa TajHa MHopMauuUTe M3HECEHW Ha
COCTaHOLMTE COrfnacHO CO YNeHOoT 226-r ctas
(6) o oBOj 3aKOH.

(28) Mmoba Bo u3Hoc ofn 250 espa BO

AeHapcka NpOTMBBPEOHOCT Ke My ce nu3pede 3a
NMPEKPLUOK Ha YNEeHOT Ha CTpyvyHaTa Komucuja
3a KaHuep o 4neHot 226-6 ctasosu (3)
n (4) og 0BOj 3aKOH OOKOSIKY MO cripoBedeHaTa
OVCKyCHja 3a CeKoj cnyyaj ogaenHo cTpyyHarta
KOMUCKja 3a KaHLEep He M3roTBW M3BeLTaj BO
KOj Cce cogpXaHu 3aedHuNYKUTEe  Haoawm,
3aKnyyouM M Mpenopaknm 3a HaTamolueH
TpeTMaH, He ce MNOoTnuWaT CUTE YSIeHOBU Ha
KOMUCMjaTa U He Cce BHeCce W3BelTajoT BO
MeJMLMHCKOTO A0CUEe Ha NauuHeToT CornacHo
CO YSIEHOT 226-X O OBOj 3aKOH.

(29) Moba Bo uaHoc og 500 go 750
eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT Ke My ce

n3peye 3a MPEKPLIOK Ha 3OpaBCTBEHUOT
paGoTHUK, OOHOCHO 30paBCTBEHNOT
copaboTHUK, O[HOCHO Ha MOMOLLIHO-
TEXHUYKNTE fMUa ako Ha Gapawe Ha

MWHMCTEPCTBOTO 3a 3OpaBCTBO oAabuBaaT ada
y4YyecTByBaaT BO CnpedyBae U cy3buBare Ha

kundérvleré né denaré pér personat e medhen;j
juridiké do t'i shqiptohet pér kundérvajtje
laboratorit t€ cilit i éshté hequr licenca né
pajtim me nenin 245-z paragrafi (4) té kétij ligji
nése né kundérshtim me nenin 245-z paragrafi
(4) té kétij ligji, vazhdon té kryejé ekzaminimin
pér té cilin éshté hequr leja.

(26) Gjobé né Shuma prej 500 euro né
kundérvleré me denarin do t'i shqiptohet pér
kundérvajtiet nga paragrafi (25) nga ky ligj
personit pérgjegjés né personin juridik. (27)
Gjobé né shumé prej 250 euro né kundérvleré
né denaré do t'i shqgiptohet anétarit té
komisionit profesional pér kancer nga neni
226-b paragrafét (3) dhe (4) té kétij ligji nése
nuk i ruajné té dhénat e paraqitura si sekret
afarist né mbledhje né pajtim me nenin 226-d
paragrafi (6) té kétij ligji.

(28) Gjobé né shumé prej 250 euro né
denaré do t'i shqgiptohet anétarit t&€ komisionit
profesional pér kancer nga neni 226-b
paragrafét (3) dhe (4) té kétij ligji nése pas
diskutimit pér secilin rast ve¢ e veg, komisioni
profesional pér kancerin nuk ka pérgatitur
raport gé pérmban gjetjiet e pérbashkeéta,
pérfundimet dhe rekomandimet pér trajtim té
métejshém, té gjithé anétarét e komisionit nuk
kané nénshkruar dhe raporti nuk éshté futur né
dosjen mjekésore té pacientit né pérputhje me
nenin 226-zh té kétij ligji.

(29) Gjobé né shumé prej 500 deri né
750 euro né denaré pér kundérvajtie do t'i
shqiptohet punétorit shéndetésor, gjegjésisht
bashképunétorit  shéndetésor,  gjegjésisht
personave teknik ndihmés, nése me kérkesé té
Ministrisé s& Shéndetésisé refuzojné té marrin
pjes€ né parandalimin dhe shuarjen e
sémundjeve ngjitése, sémundjeve, si dhe
mbrojtjen dhe shpétimin e popullatés né raste
té tjera té emergjencés dhe situatave té krizés,
gjegjésisht nuk veprojné sipas planit té
mobilizimit nga neni 285 paragrafi (3) t& kété
ligj (neni 281-b paragrafét (1) dhe (2)) .

(30) Gjoba né shumé prej 10.000 deri né
12.000 euro né denaré do t'i shqiptohet pér
kundérvaijtje institucionit shéndetésor nése me
kérkesé té Ministrisé sé Shéndetésisé refuzon
té marré pjes€é né parandalimin dhe
parandalimin e sémundjeve ngjitése, si dhe né
mbrojtien dhe shpétimin e popullatés né raste
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3apas3HM 6Oonectn, Kako WM Ha 3awTita Wu
cnacyBawk€ Ha HaceneHueto BO Apyrute
crlydan Ha BOHpPEAHW W  KPWU3HW COCTOojou,
OQHOCHO He nocTanyBaaT NO nNfaHoOT 3a
mobunuaaumja og uneHot 285 ctaB (3) og 0BOj
3aKoH (4neH 281-6 ctasosu (1) n (2)).

(30) 'moba BO wu3Hoc opg 10.000 mo
12.000 eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPEAHOCT Ke
N ce uspeye 3a NPEKPLUOK Ha 34paBcTBeHaTa
yCTaHOBa ako Ha bapakwe Ha MuWHMCTEpPCTBOTO
3a 3gpaBcTBO opbvBa [fa yyecTByBa BO
crnpedyBawe W cy3bmBake Ha 3apasHu
fonectn, Kako M Ha 3awTuTa u cnacyBawe Ha
HaceneHMeTo BO ApYrnTe criydam Ha BOHpEeOHM
N KPU3HKU cocTojbu (4neH 281-a ctas (1)).

(31) oba Bo u3Hoc op 10.000 po
12.000 eBpa BO AeHapcka NpOTUBBPELHOCT Ke

ce u3peye 3a MPEKPWOK Ha npusaTHa
3OpaBCTBEHA ycTaHOBa ako MocTanysa
CMNPOTUBHO

Ha 4yneHoT 281-a ctaBosute (4) n (5) og oBOj
3aKOH M aKo He ckny4yuna gorosop co ®oHaoT
3a 34paBCTBEHO ocurypyBawe Ha PenybGnuvka
CeBepHa MakegoHuja cornacHo

CO uneHoT 281-a ctaB (6) o4 0OBOj 3aKOH.

(32) oba Bo u3HoCc op 28.000 po
30.000 eBpa BO geHapcka NpOTUBBPELHOCT Ke
Ce wu3peyve 3a MpekpWwoK Ha npuBaTHa
30paBCTBEHa YCTaHOBa ako He nocTtanyea
cornacHo co 4neHot 281-B ctaB (1) og OBOj
3aKOH M He ce npuapXxyBa Ha MepkaTa of
YneHoT
281-B ctaB (2) og oBoj 3akoH. (33) moba Bo
msHoc opg 1.500 eBpa BO AeHapcka
NPOTMBBPEOHOCT Ke Ce u3peye 3a PeKkpLUOK Ha
OLrOBOPHOTO NMLE BO NpuMBaTHa 34paBCTBEHA
yCTaHOBa ako He nocTanyBa COrfacHo co
yneHot 281-B cTaB (1) o4 OBOj 3aKOH M He ce
npuapxysa Ha MepkaTa of 4neHot 281-B cTaB
(2) o oBOj 3aKOH.

té tjera té emergjencés dhe situatave krize
(neni 281-a paragrafi (1)).

(31) Gjobé né shumé prej 10.000 deri né
12.000 euro né denaré do t'i shqiptohet pér
kundérvajtje institucionit privat shéndetésor
nése vepron né kundérshtim me nenin 281-a
paragrafét (4) dhe (5) té kétij ligji dhe nése ka
nuk ka lidhur marréveshje me Fondin pér
sigurim  shéndetésor té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut né pajtim me nenin 281
paragrafi (6) té kétij ligji.

(32) Gjobé né shumé prej 28.000 deri né
30.000 euro né denaré do t'i shqgiptohet pér
kundérvajtje institucionit privat shéndetésor
nése nuk vepron né pajtim me nenin 281-v
paragrafi (1) té kétij ligji dhe nuk respekton
masén nga neni 281-v paragrafi (2) i kétij ligji.

(33) Gjobé né shumé prej 1.500 euro né
denaré do t'i shqiptohet pér kundérvajtje
personit pérgjegjés né objektin shéndetésor
privat nése nuk vepron né pajtim me nenin
281-v paragrafi (1) té kétij ligji dhe nuk vepron
sipas nenit 281-v paragrafit (1) té kétij ligji dhe
nuk respektojné masén nga neni 281-v
paragrafi (2) té kétij ligji.
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